REPUBLIQUE FRANCAISE
Département des Bouches-du-Rhbne

VILLE DE CARNOUX EN PROVENCE

Carnouy, e
3 septembre 2020 Mesdames et Messieurs
les membres du Conseil Municipal

N‘CJ
JPGIALR/LG 13470 CARNOUX en PROVENCE
OBRJIET : Convocation

Madame, Moitsieur,

Jai Thonneur de vous inviter & assister & la séance ordinaire du Conseil Municipal qui aura leu e
JEUDI 10 SEPTEMBRE 2020 & 18 heures 30 en "Hatel de Ville, Salle du Conseil Municipal.

A Pordre do Jour :
Adoption du procés-verbal de la séance du 10 juitlet 2020
Lecture des décisions n®22 &4 27-2020

[y

ADMINISTRATION GENERALE, : Adoption du réglement intérieur du conseil municipal

2. ADMINISTRATION GENERALE : Vote du réglement mtéricur de 1'Accueil Collectif de Mineurs
(ACM), modification de I'article 2 « inscriptions et tarifications »

3. ADMINISTRATION GENERALR : Vote du réglement intéricur de 1’Accueil de Loisirs Périscolaires
(ALP) modification de Iarticle 2 « inscriptions et tarifications »

4, ADMINISTRATION GENERALFE : Vote du réglement intérieur de 1’ Accueil Collectif de Mineurs - Club
des Jeunes, modification de article 2 « inscriptions et tarifications »

5. ADMINISTRATION GENERALE : Election des membres de Ia commission de Délégation de Service
Public

6. ADMINISTRATION GENERALE : Désignation des représentants de la commune au sein de in

commission locale d’évaluation des charges transférées (CLECT)

ADMINISTRATION GENERALF : création de postes

FINANCES : BUDGET COMMUNAL EXERCICE 2020 - Admission en non-valeur des produits

irrécouvrables au titre des années antérieures

9. FINANCES : Crise COVID ~ remboursement des frais de restauration collective percus pendant la crise

ge =

sanitaire
10. FINANCES : Crise COVID — remboursement des inscriptions périscolaires pergues pendant la crise
sanitaire

1. FINANCES : Mise en place du RIFSSEP (régime indemmitaire tenant compte des fonctions, des sujétions,
de Pexpertise et de I'engagement) pour les ingénieurs territoriaux

12. FINANCES : Demande d’aide financidre au Conseil Départemental des Bouches-dn-Rhdne au titre d’un
contrat de développement local — période 2020/2022

13. FINANCES : Pemande de subvention an Conseil Départemental - équipements numdériques

14, FINANCES : Demande d’atde au Conseil Départemental - équipements pour la sécurité publique

15, FINANCES : Demande d’aide au Conseil Départemental aux titre des travaux de proximité -fravaux
d’amélioration au groupe scolaire

16, FINANCES : Demande d’aide au Conseil Départemental aux titre des travaux de proximité -travaus
d’amélioration a la créche

17. FINANCES : Demande d'aide au Conseil Départemental aux titre des travaux de proximité -iravaux
d’amelioration au centre équestre

18. FINANCES : Remise définitive de loyers -- crise COVID

Je vous prie de croire, Madame, Monsienr, a 'assurance de mmes sentiments distingués,

' Hotel de Ville - B 45 - 13716 CARNOUX 5N PROVENCH 2
AN TeL Qd 42 73 4900 - Fax 04 42 73 56 V| = Courriel ¢ desiimAirie-camous, i
h o Site web | WWW_CarnouX-en-provence.com
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VILLE DE CARNQOUX BN PROVENCE
CONSEIL MUNICIPAL DU 10/09/2020

NOTE N°%
ADMINISTRATION GENERALKE

ADOPTION DU REGLEMENT INTERIEUR
DU CONSEIL MUNICIPAL

Lrarticle 1, 2121-8 du Code Général des Collectivités Territoriales prévoit que « dans les
communes de 3500 habitants et plus, le Conseil Municipal ¢tablit son réglement intérieur dans
les 6 mois qui suivent son installation ».

Les dispositions du reglement intérieur sont arrétées librement par le Conseil Municipal tout en
respectant les prescriptions figurant an Code Général des Collectivités Territoriales.

Le réglement doit par exemple prévoir la périodicité des séances, les modalités de convocations,
la police de D"assemblée, Paccés aux dossiers, le vote des deélibérations, la nature des
commissions et leur fonctionnement, [’organisation des débats et plus particuliérement celui sur
les orientations budgétaires, les conditions de consultation par les conseillers municipaux des
projets de contrats ou de marchés de service public, la procédure des questions orales,

il appartient au Conseil de se prononcer sur le projet ci-annexé.



Délibération n® -V
du 10 septembre 20240

Reglement intéricur du Conseil
Municipal
de Carnoux-en-Provence

CHAPITRE T REUNION DU CONSEH MIUNICIPAL
Article 1 Périodicitd des séances du conseil municipal {art, 202107 & 2121-9 du CECY).

Le Conseil municipal se réunit au maoins une fois par trimestre.

Le Maire peut réunir je Conseil aussi souvent que les affaires Pexigent,

Le Maire est tenu de le canvoauer quand la demande motivée Jui en est faite par le
représentant de I'btat dans le département ou par le tiers au moins des membres du conseil
municipal en exercice,

Article 2 : Le régime des convocations des conseillers municipaux {art, 2121-10 & 2121~
12 du CGCT).

Toute convocation est faite par le Maire, Elie indigue les questions portées a I'ordre du jour.
Elle est mentionneée au registre des délibérations, affichée ou publige,

Etle est adressée aux membres du conseil de maniére dematérialisée cing jours francs au moins
avant celui de {a réunion,

tUne note explicative de synthése sur les affaires soumises a délibération doit &ire adressée
avec la convocation aux membres du Conseil municipal.

En cas d'urgence, le délai peut &tre abrége par le Maire sans pouvoir 8tre inférieur a un jour
franc.

Le Maire en rend compte dés fouverture de lg séance au Conseil, qui se prononce surl'urgence
et peut décider le renvoi de |a discussion de tout ou pariie & Yordre du jour d'une séance
uitérieure.

Article 3 @ Uordre du jour {art. 2123-10 CGCT).

Le Maire fixe 'ordre du jour,

Les affaires inscrites 2 l'ordre du jour sont en principe préalablement soumises, pour avis, aux
commissiens competentes, sauf decision contraire du Maire, motivée notamment par
{urgence ou toute autre raison.

Dans ie cas ol la séance se tient sur demande du tiers des membres du Conseil, e maire est
tenu de mettre & ordre du jour les affaires qui font 'abjet de |a demande.
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L'ordre chi iour est portd a la connaissance du public par affichage 3 e norte de g maicie, dés
Penvol des convocations. I est cornmuniqué a la presse,

Artlohe 40 Les diotts des alus loeaus s Paceds auw dossiers oréparatoires ot aux oroes

17 oy CEOT

]

ce contrat et de marché are, 2121-

Tout membre du consell a le droit, dans le cadre de sa fonction, d'étre informé des affaires de
fa communeg qui font P'objet d'une délibération.

Lurantles 5 jours précédant ta réunion et le jour de fa réunion, les membres du consell peuvent
consulter ies dossiers préparatoires sur place et aux heures ouvrables, auprés du Secrétariat
Géneral,

Les membres du consell qui soshaitent consulier les dossiers en dehors des heures ouvrables
devront adresser au Maire une demande écrite {un mail est suffisant).

Les dossiers relatifs aux projets de contrat et de marché sont mis, sur leur demande, & la
disposition des membres du consell dans les services communaux compéatents, b jours avant la
réunion au cours de faguelle s doivent &tre examinés aux fins de délibération. Dans tous les
cas, ces dossiers seront tenus, en séance, a la disposition des mambres du conseil,

Article 50 Le droit dexpression des élus {art, 212119 du CGCH.

Les membres du conseil peuvent exposer en séance du conseil des questions orales ayant trait
avx alfaires de la commune,

Le texte des questions est adresse au Maire 48 heures au moins avant une réunion du conseil.
Lors de cette séance, le Maire répond aux questions posées oralement par fes membres du
consail.

Les guestions déposdes aprés expiration du deélal susvisé sont {raitées a la réunion ultérieure fa
plus proche.

Les guastions orales portent sur des sujets d'intérét général et concernant activité de |a
commune et de sas services,

Le nombre de questions orales est limite a deux par groupe politique el par séance.

Les guestions oraies sont traitees a ia fin de chaque séance, La durée consacrée a ces questions
gst lirmitée a trois minutes par question. Elles ne donnant pas lieu 3 des débats.

Article & informations complémentaires demandées a administration de la commune,

Toute guestion, demande d'informations comptémentaires ou intervention d'un membre du
conseil auprés de Padministration de la commune, devra étre adressée au Maire,

Les informations demandées seront communiguées dans la guinzaine suivant la demande.
Toutefois, dans le cas ol 'administration cammunale nécessite un délai supplémentaire pour
répondre 3 la demande, le conseiler municipal concerné en sera informé dans les meillaurs
délais.
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Article 70 Commissions municipales permananiss,

Il est créé au sein du Conseil municipal deux commissions permanentes chargées d'étudier les
daossiers relatifs aux domaines suivants (délibération n*3-# du 2/07/2020) .

1. Administration Générale/ Questions diverses
2. Finances et Affaires Economiques

Monsieur le Maire est président de droit de chacune de ces commissions, composees en outre
de seize membres élus répartis de la facon suivante

« Ensemble pour Carnoux » 12
« Une vraie ambition pour Carnouxs 2
« Carnoux citoyenne écologiste et solidaire» 2

la composition des commissions doit respecter le principe de i3 représentation
proporiionnette,

Hormis ces commissions, te Conseil Municipal pewt former, au cours de chagque séance, des
cammissions chargees d'étudier des questions spécifiques.

Article & : Fonctionnament des commissions permanentes.

Le conseil municipal procéde a la désignation en son sein des membres qui siegeront dans
chague commission municipale,

Lors de la premiére réunion, les membres de la commission procedent a la désignation du vice-
président.

La commission se réunit sur convocation du Maire ou du vice-président, et en tout état de
cause avant toute séance publique du conseil municipal. La convocation accompagnée de
I'ordre du jour est adressée a chaque conseiller a son domicile au mains trois jours avant la
tenue de la réunion.

Les séances des commissions ne sont pas publigues. Toutefois chaque consailler aura ta faculté,
en gualite d'auditeur, d'assister aux travaux de toute autre commission que celle dont il est
membre aprés en avoir informé son président ou vice-président un jour au mains avant la
réunion.

sauf décision contraire du Maire, et notamment en cas d’'urgence, toute affaire soumise au
conseil municipal sera préalablement étudiée par la commission compétenta,

Les commissions examinent les affaires qui leur sont soumises, émettent de simples avis ou
farmulent dey propositions mais n’ont aucun pouvoir de décision.
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Lo gquorurm n'dtant pas reauls, elles statuent & fa majorite des membres présents et leur avis
@5t communigue awomeambres du consel municipal {visé dans les délibérations et inscrits dans
e compte-rendu),

Lors de chague réunion, la commission désignera en son sein un secrétaire de sdance gui sera
chargé de rédiger le compte rendu,

Articte B Comites consultatils {ark, 21437 du CGCTH

Afin d'associer et faire participer les habitants aux affaires communales, des comités
consultatifs peuvent étre crées conformément aux dispositions de Varticle L 2143-2 du Code
Général des Coliectivités Territoriales.

lLa composition et les modalités de fonctionnement des comités consuitatifs sont fixées par
délibération du conseil municipal

Articie 101 Commission d'appel d'offres {art. 1411-5 & 1414-1 4 4 du CGCTY,

La commission d'appe! d'offres est constituee par le Maire ou son représentant, et par ¢ing
membras du conseil élus par le consell a la représentation propertionnelie au plus fort reste.
lest procédé, selon les mémes modalités, a I'élection de suppiéants en nombre égal & celuj
des membres titulaires,

Le fonctionnement de la commission d'appel d'offres est régi par les dispositions des articles
£.1411-5et L.2434-1 2 4 oue CGCT,

Peuvent participer & la commission aver voix consultative, des personnalités ou bien un ou
plusieurs agenss de la collectivité territoriale désignes par le président de la commission, en
raison de leur compétence dans la matiére étudice,

CHAPITRE H — TENUE DES SEANCES DU CONSEIL MUNICIPAL
Articie 11: Le rdle du maire, président de séance. (art. 2121-14 du CGLT).

Le Maire, et a défaut celui qui le remplace, préside le conseil municipal,

Toutefois, la reunion au cours de laguetle # est procéde a 'élection du Maire est présidee par
le plus &gé des membres du conseil municipal,

Le Maire vérifie le quorum et la validité des pouvoirs, ouvre fa réunion, dirige les deébats,
accorde la parole, rappelle les crateurs 2 la guestion, met aux voix les propositions et les
délibérations, depouille las scruting, juge conjointement avec le ou les secrétaires les preuves
des votes, en proclame les résuitats.

il prononce l'interruption des débats ainsi gue ia cldture de la réunion,

Article 12 1 Le quorum (art, 2121-17 du CGCT).
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Le consell municipal ne pout délibérar gue lormaue la majorits de ses membres en exercics =5t
physiquemeaent prasente i la seance.

Le quorum s'apprécie & ouverture de la séance. Au cas o0 des membres du conseil municipal
se retiraraient en cours de réunion, fe guorum serait varifié avant la mise en délibéré des
questions suivanies.

Les procurations n'entrent pas dans le calcul du guorum,

Si, apres une premidre convacation reguligre, le consail municipal ne s'est pas réuni en nombre
suffisant, te Maire adresse aux membres du conseil une seconde convocation, Cette seconde
canvocation doit expressément indigquer les questions a l'ordre du jour et mantioaner que je
conseil pourra délibérer sans la présence de la majorité de ses membres,

Article 13 ; Les procurstions de vote (art. 2121-20 du CGLTY.

En 'absence du conseiller municipal, celui-ci peut donner & un autre membre du consetl
rmurticipal de son ¢choix un pouvoir écrit de voter en son nom.

Un méme meambre ne peut &tre porteur gue d'un seul pouvoir, Celui-ci est toujours révocable,
Le mandataire remet iz délegation de vote ou mandat au Maire, en sa qualité de Président de
séance ou au Directeur Genéral des Services dés que possible et au plus tard en séance lors de
Fappel du nom du conseiller empéché. La délégation de vote peut étre etahlie au cours d'une
séance a lagquelle participe un conseiller obiige de se retirer avant la fin de ta séance.

Afin d’éviter toute contestation sur leur participation au vote, les conseillers municipaux qui se
retrent de la salle des délibérations doivent faire connaitre au Maire leur intention ou leur
souhaif de se faire représenter.

Article 14 Le secretariat des réunions du consell municipal (art.2121-15 du CGCT).

Au début de chaque séance, e conseil municipal nomme un da ses membres pour rempiir les
fonctions de secrétaire.

Des auxiliaires peuvent &tre adjoints au secrétaire de séance. Ces auxiliaires pris en dehars des
membres du conseil municipal, sont généralernent des fonctionnaires qui assistent aux séances
sans participation délibérative. Les auxiliaires de séance ne prennent la parole que sur invitation
expresse du Maire et restent tenus a 'obligation de réserve.

Le secretaire vise le compte-rendu rédigé par les auxiliaires de séance avant signature du Maire,

Articte 15 : Communication (art, 212118 du CGLT).

Les reunions peuvent faire I'objet d'un compte rendu dans la presse et étre retransmises par
tout moyen de communication audiovisuelle.

Article 16 © Acces et tenue du public {art, 2121-18 du CGETY.

Les séances des conseils municipaux sont publigues. Le public est admis, dans ia limite des
places disponibles, dans la partie de la salle des déliberations gui lui est reservé. I doit observer

tn
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e sience durant toute o durde de o séance. Toutes margues dapprobation ou de
desapprobation sont interdites, Le Maire, Président de séance, paut, en exdcution de Varticle L
2121-16 du Code Géndédral des Collectivitds Territoriales, faire expulser de Vauditoire ou faire
arréter tout individu qui troublerait ta tranguiliitd des débats.

En cas de crime ou delit, it dresse procés-varbal et le Procureur de la République est
immediatemeant saisi,

Il appartient au Maire ou a celui qui le remplace de faire observer le présent réglement,

Un emplacement special est réservé 8 la presse,

Articke 17 1 La réunion & huls clos {art, 2121-18 du CGCT).

Ala demande du Maire ou de treis membres du conseil, le conseil municipal peut décider, sans
debat, diune réunion i huis clos.
La decision est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés,

Articte 18 s police des réunions {art 212116 du CGIT).

Le Maire a seul fa police de tassemblée Il peut faire expuiser de l'auditoire tout individu gui
trouble l'ordre.

CHAPITRE IV — DEBAT ETVOTE DES DELIBERATIONS
Article 19 Les regles concernant e déroulement des réunions.

Le Maire, a 'ouverture de la séance, procéde & V'appel des conseiliers, constate le quorum,
oroclame la validité de la séance si celui-ci est atteint, cite les pouvoirs regus. I fait approuver
le procés-verbal de la séance précédents et prend note des rectifications éventuelles,

Il demande au consel! municipal de nommer le secrétaire de séance. Le Maire rend compte des
décisions qu'il a prises en vertu de la délegation du conseil municipal, conformément aux
dispositions de article | 2122-23 du Code Genéral des Collectivités Territoriales.

Le Maire appelie ensuite les affaires inscrites a Vordre du jour. i soumet & Papprobation du
conseil municipal les points yrgents qui ne revétent pas une importance capitale et gu'il
propose d'ajouter & 'examen du conseil municipal du jour.

Le Maire accorde immediatement la parole en cas de réclamation relative a 'ordre du jour.
Chague affaire prévue a Vordre du jour fait fobjet d’'un résumeé sommaire par le Maire ou par
un rapporteur deésigné par lui, Cette présentation peut étre précedée ou suivie d'une
intervention du Maire lui-méme ou de 'adjoint compétent.

Article 20 @ Les débats ordinaires.,

La direction des débats appartient au Maire, la parole est sccordée par le Maire, président de
seance, aux membres du conseill municipal aui la demandent. Aucun membre du conseil
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municipal fe peut prendre s parole guwaprés avolr obtenus du président méme s est
autorise par un orateur & Uinterrompre,

Les meambres du consell municipal prennent o parcle dans Vordre chronologique de leur
demande ou dans Vordre déterming par le Maire.

Lo détermination du temps de parole consacré a la discussion de chaque affaire est apprécide
par e Maire, en fonction de 'intérét et Vimportance des questions.

Enrégle pénérale, les explications de vote ne doivent pas excédear trols (3) minutes.

Lo Maire peut mettre fin aux interventions qui prolongeraient inutilement la durée de |3 séance
el paralyseralent zingi les pouvoirs de décision de Passemblée. Le Maire peut interrampre
Vorateur et inviter & conclure trés brigvement ; it peut e cas échéant lui retirer la parole.
Lorsqu’un membre du conseit municipal s'écarte de la question traitée ou qu’il trouble le bon
déroufement de la séance par des interruptions ou des attaques persennelles, le Maira,
Président de séance, peut prononcer les sanctions sulvantes

= rappel a l'ordre
= rappel a l'crdre avec inseription au procés-verbal

Article 21 1 Le debat d'orientation budgétalire (DOBR)  Mnformation des élus,

l.e debat a lieu dans un délai de deux mois avant l'examen du budget,

Cing jours au moins avant la réunion, les documents sur la situation financigre de ta commune,
des éléments d'analyse (charges de fonctionnement, niveau d'endettemant, caractéristiques
des investissements, ratios établis par les services communaux, etc....) sont a la digposition des
rembres du conseil,

D'autre part une note de synihéese de cadrage est jointe a fa convocation du conseil municipal
pour la séance du DOB. Cette note de synthése comporte ies infarmations suffisantes sur la
préparation du budget communal,

Article 22 1 La suspension de s@ance,

La suspension de séance est decidee par le president de seance. Le président peut metire aux
voix toute demande émanant d'un conseilier.

I revient au président de fixer la durée des suspensions de séance,
Article 23 Le vote (art. 2121-20 & 2121-21 du CGCY).

Les célibérations sont prises & la majorité absolue des suffrages exprimés.
Lorsgu’il v a partage des voix et sauf cas de scrutin secret, {3 voix du président est
prépondérante.
Le conseil municipal vote de 'une des guatre maniéras suivantes
- Aamain levée
«  par assis ef leve
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- awsoraiio public par apoel noming

- A scrutin secret
Le rode ordinaire est e vote & main levée et le résultat en est immeédiatement constaté par le
Maire,
Il est votg au serutin secret
« Soib forsquiun tiers des conseillers municipaux présents {les mandats n'étant pas pris en
compte) le réclame,
- Soit forsqu’tl vy a lieu de procéder & une nomination ou & une présentation sauf si I'assemblée
a décidé & 'unanimité de voter & main levée,
Diins ce dernier cas, si aucun des candidats n'a obtenu la majorité absolue apres deux tours de
scrutin secret, § est procedé a un troisieme tour de scrutin et élection a lieu a la majorité
relative ; a egalité de voix, "élection est acguise au plus agé.
Le conseil municipal peut décider, & 'unanimitd, de ne pas proceder au scrutin secret aux
nominations ou aux présentations, sauf disposition législative ou réglementaire prévovant
expressément ce mode de scrutin.
Lors d'un vote au scrutin secret sur un sujet de portée générale, et a égalité de voix, la
proposition doit étre considérée comme rejetée,
Les bulletins ou votes nuls et les abstentions ne sont pas comptabilisées,

Article 24 Le procas-verbal {art, 2121-29 & 212125 du CGCTY,

Les délibérations sont inscrites par ordre de date dans le registre destiné & cet effet. Elles sont
signées par le Maire et par tous les membres présents & la séance ou menticn est faite de fa
cause qui les a empéchées de signer.

Les membres présents § la séance signent la dernigére page du comate rendu figurant au
registre avant ensemble des délibérations,

Le compte renduy présente une synthése sommaire des délibérations et des décisions du
conseil. 1l est affiché sous huitaine a la porte de la Mairie et est tenu a la disposition des
rmembres du conseil muaicinal cui peuvent en prendre connaissance quand ils le souhaitent.
Ertout état de cause, it st transmis aux membres du conseil municipal avec la convocation de
la séance suivante, Il est mis aux voix pour adoption au début de cette méme séance. Les
membres du conseil municipal peuvent intervenir 4 cette occasion pour demander une
rectification du compte rendu. La rectification éventuelle est enregistrée au compte rendu
suivant.

CHAPITRE V= DISPOS

THONS DIVERSES
Article 25 ¢ Lz déslgnation des délégues.
Le conseil désigne ses membrey ou ses délégués au sein d'organismes extérieurs selon leg

digpositions du code général des collectivités territoriales regissant ces organismes. Le
remplacement de ces délégues peut 8tre fait dans les mémes conditions que leur nomination,
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Articie 26 Drolt d'exprassion des conseiian municipaw: de Fopposttion (et 212127

1ol QO

a} Principe : Un espace est réservé & lexpression éorite des conseillers municipaux
n'appartenant pas a la majorité municipate dans le bulletin d'information générale que
la commune diffuse a savoir

- Le Messager

Le principe de Vattribution est de 1/29%¢ de 'Edito et de Yexpression politique du Maire par
conseiller municipal {(hors infos générales). Néanmoins ce principe est assorti d'une clause
permetfant 3 chagque groupe politique quelle gue soit sa représentation au sein de 'assemblée
de bénéficter d'un minimum de 100 moets a chague parution,

La majorité municipale se réserve la possihbilité d'un droit de réponse en insérant dans le mémae
bulietin d'information des commeniaires explicatifs sur les affaires évoqueées par las groupes
minoritaires.

b) Modalité pratigue : Le Maire ou la personne désignée par iui se charge de prévenir l2 ou les
groupes représentés av sein du Conseil Municipal au mains 5 jours avant la date limite de dépét
en Mairie des 1extes et photos prévus pour le journal muaicipal.

¢} Responsahilite : Le Maire est e directeur de la publication. La régle qui fait du directeur de
publication l'auteur principal du délit commis par voie de presse estimpérative, Elle signifie que
le responsable de la publication & un deveoir absolu de contréle et de vérification qui, s'il n'est
pas assuré dans sa plénitude, impligue l'existence d'une faute d'une négligence ou d'une
volonté de nuire. Par conséquent, te Maire, directeur de fa publication, se réserve le droit, le
cas echeant, lorsgue le texte proposé par le ou les groupes d'opposition, est susceptible de
compaorter des altégations a caractére injurieux ou diffamatoire, d'en refuser la publication,
Dans ce cas, le groupe (ou selon le cas, les groupes) en sera immeédiatement aviseé,

La comrune a mis en place un site internet dont I'objectif est de renseigner les visiteurs suy les
activités et sur les movyens de rencontrer les services ou les élus de leur choix, En conséquence,
les groupes minaritaires pourront dans cet esprit, comime le groupe majoritaire, indiguer les
permanences (jours et heures de réception} et les coordonnées de leurs éus.

Article 27 @ La modification du réglement intérieur,

Le présent reglement entre en application dés que la délibération décidant de son adoption
sera devenue exécutoire,



Réhbération n® -V
du 10 septembre 2020

Apr'éf‘ S0 aro p ticr, s rm".wzlii’i(tz:xtm nE pelivant intervenir en cours de mandat sur proposition

fa moitié des membres en exercice de Vassemblée

municing ! g,

Ces modifications peuvent notamment 8tre engagées 'l apparait que des dispositions
légtslatives ou réglementaires nouvelles ont pour effet d’entacher d'illégalité certaines clauses
du présent réglament.

Articie 28 Mise & disposition de locaux pour les conseifiers municipaux {art, L7
du CGUTY

Les censeillers municipaux n‘appartenant pas a la majoritéd municipale gui en font ta demande
peuvent disposer sans frais du prét d'un local commun, sous réserve de locaux suffisants et
disponibles,

Le tocal eventueliement mis & disposition de maniére temporaire ne saurail en aucun ¢as étre
desting & une permanence glectorale ou & accueitlir des réunions publiques.

Compte tenu des dispositifs de securité d'accés a I'hdtel de ville {alarme, organigramme des
ciés), la mise a disposition du locat ne pourra se faire gue pendant les heures ouvrahles.

Les élus se rapprocheront du Secrétariat Général qui suit fe planning d'occupation des locaux
disponibles, en précisant les dates et horaires souhaités. Les locaux seront mis 3 disposition en
fonction de leur disponikilité sur les créneaux indiqués.

Article 29 : Autre.

Pour toute autre dispasition il est fait réference aux dispositions du Code général des
collectivités territoriales.

Le present reglement inlérieur a élé adopté par le conseill municipal de ia commune de
Carnoux-en-Provence e ...,



VILLE DE CARNOUXEN-PROVENCE
CONSEIL MUNICIPAL DUO9/2020

NOTE N°2

ADMINISTRATION GENERALFE

VOTE DU REGLEMENT INTERIEUR
DE L’ACCUEIL COLLECTIF DE MINEURS (ACM),
MODIFICATION DE L’ARTICLE 2
« INSCRIPTIONS ET TARIFICATIONS »

Monsieur le Maire rappelle a ’assemblée que "Accueil Collectif de Mineurs (ACM) est une
structure €ducative declarce a la Direction Départementale de la Cohésion Seciale (DDCS) des
Bouches-du-Rhone, qu accueille les enfants de 3 4 12 ans sur les temps périscolaires ct
extrascolaires (mercredis et vacances scolaires).

Ceftte structure est payante. Le tarif est fixé par le Conseil Municipal et dans le cadre du
partenariat avec les services de ta Caigse d’ Allocations Familiales. La participation financiére des
familles, comprenant les activités proposées, les repas et les goliters est fixée sclon le quotient
familial établi,

Depuis le début de 'année 2020, la C.AF met 4 notre disposition un service Internet 4 caractére
professionnel qui permet de consulter les éléments des dossiers des familles nécessaires a
I"exercice de notre mission.

Conformément 2 la loi « informatique et libertés » n°78-17 du 6 janvier 1978, nous rappelons que
les familles peuvent s’opposer 4 la consultation de ces informations en contactant le service
Enfance/Jeunesse.

Dans ce cas, il appartient aux familles de nous fournir les informations nécessaires au Iraitement
de leur dossier. Dans le cas contraire, le tarif maxirnum sera appliqus.

En cas d’absence, I'ACM devra étre prévenu en temps voulu (au plus tard le jour méme avant §
heures).

Les 3 premiers jours d’absence & I' ACM ne seront pas remboursés.

Le remboursement (sous forme d’avoir) aura lieu & partir du 4™ jour consécutif uniquement dans
les 2 cas suivants :

- maladie de 'enfant, sur présentation d’un certificat médical
- en cas d'événement de force majeure, sur présentation d’un justificatif

e Conseil est done invité a se prononcer sur le réglement intérieur de I’ ACM et sur la mise & jour
de Particle 2 du reglement intérieur « Inscriptions et tarifications »

LE CONSEIL,
Lexposé de Monsieur le Maire entendu,
VU Pavis de la commission « Administration Générale » du 08/09/2020

VU le projet de réglement intéricur de ’aceueil collectif de mineurs,
Aprés en avoir délibéré,
Procéde au vote

POUR: CONTRE : ABSTENTION :

APPROUVE la modification de article 2 « Inscriptions et Tarifications » du réglement intérieur
de 1’ Aceueil Collectif de Mineurs.



VILLE DE CARNOUX EN PROVENCE

REGLEMENT INTERIEUR
Accueil Collectif de Mineurs

2020/2021

Article 1 : Préambule

Ce réglement intérieur est établi pour accueilliv au mieux votre enfant, lui offrir des
vacances et des loisirs de qualité, ainst que pour assurer un bon fonctionnement de la
structure. 11 permet de clarifier les régles de fonctionnement générales propres & la structure et
en complémentarité avec la réglementation en vigueur spécifique & Paccueil collectif ¢t 4 la
protection des mincurs,

L’Accueil Collectif de Mineurs est une entité éducative déclarde & la  Direction
Départementale de fa Cohésion Sociale des Bouches-du-Rhéne, soumise 2 une légistation et &
une réglementation spécifique.

Le directeur de I'ACM est rédacteur du projet pédagogique en cohérence avee le projet

educatif global de la Comnmune, ce document est disponible sur site intemet de la mairie.

Article 2 : Inscriptions & Tarifications

L. inseription administrative, est faite en début d’année scolaire, et sera valable jusqu’au mois
d’acht de "année suivante, Elle doit &tre renouvelée chague année.

Lenregistrement de Pinscription est subordonné :
# 2 la remise de la fiche sanitaire diment complétée®
# & la remise de documents obligatoires :

Photo d’identité*

s Afttestation d'assurance de responsabilité civile®

» Photocopie des pages vaccinations du carnet de santé*
Attestation de la CAF précisant le quotient familial *

* Ces documents sont communs aux Stages vacances, aux Accuells Périscolaires et au
Club des Jeunes

L]

2

L'inseription est validée par le service uniquement si le dossier est complet.
Aucun dossier incomplet ne sera accepté

Lors d’on changement de résidence, 'admission sera réexaminée.

ATTENTION : PENSEZ A DONNER VOTRE NOUVEAU NUMERO DE PORTABLE
OU AUTRE MUMERO EN CAS DE CHANGEMENT.
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Amiorité parentale

Lors de Padmission et & 'occasion de tout changement de situation familiale, il
appartient aux parents divorcés ou séparés, de fournir au responsable de 'accueil, la copie
d’un extrait du jugement ou tout autre document relatif & une décision de justice fixant
I'exercice de I'autorité parentale,

Tarification

L7 Accueil Collectif de Mineurs proposé par la commune est payant. Le tarif est fixé
par le Conseil Municipal et dans le cadre du partenariat avec les services de la C.ALF.

La participation financiére des familles, comprenant les activités proposées, ainsi que les
repas et le gofiter est fixée selon le quotient familial établi. Nous vous informons que la
C.AF met & notre disposition un service Internet 4 caractére professionnel qui nous permet de
consulter les éléments de votre dossier nécessaires 4 'exercice de notre mission.
Conformément 2 la loi « informatique et libertés » p°78-17 du 6 janvier 1978, nous vous
rappelons que vous pouvez vous opposer & la consultation de ces informations en nous
contactant.

Dans ¢e cas, il vous appartient de nous fournir les informations nécessaires au trailement de
votre dossier. Dans le cas contraire, le tarif maximum sera appliqué.

GRILLE TARIFAIRE EN ANNEXE

LE PAIEMENT SE FAIT A L’INSCRIPTION DE L'ENFANT PAR CHEQUE, EN
ESPECES OU EN CARTE BLEUE SUR LE PORTAIL FAMILLE.
UNE FACTURE EST DELIVREE AU MOMENT DI L'INSCRIPTION,
AUCUNE INSCRIPTION NE SE FAIT PAR TELEPHONE

Pour une meilleure gestion les inscriptions et le paiement se font 4 I'avance suivant les jours
de permanence prévus sur PACM :

- Pour les vacances scolaires, la priorité est donnée aux inscriptions i la semaine.
Puis en fonction des places disponibles, possibilité d’inscrire les enfants & la journée,
ATTENTION : Pour pouvoir participer & la sortie hebdomadaire, les enfants doivent
éire inserits impérativement au minimum 3 jours dans la semaine.

- Pour les mercredis les inscriptions se font un mois avant en fonction des places
disponibles.
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Absences

En cas d'absence, 'ACM devra étre prévenu en temps voulu (au plus tard le jour méme avant
8 heures).

Les 3 premiers jours d’absence & PACM ne seront pas remboursés,

Le remboursement (sous forme d'avoir) aura liew & partiv du 4% jour conséeutif
uniguement dans les 2 cas suivants :

maladie de Penfant, sur présentation d'un certificat médical
- en eas d'évinement de foree majeure, sur présentation d’un justificatiy

En cas de maladie contagieuse, un certificat médical de non-contagion du médecin traitant
sera & fournir dés le retour de I'enfant dans 1" établizsement.

L 'utilisation abusive des certificats médicaux ne saurait &tre tolérée, les personnels et les
repas étant prévas a PPavance,

Toute situation exceptionnelle, tout litige de quelque ordre que ce soit, sera en dernier ressort
et sans appe! tranché par Pautorité territoriale.

Article 3 : Fonctionnement

Placé sous Pautorité du Maire de Carnous-en-Provence, "établissement est desting 3 recevoir
des enfants en bonne santé ;

- En priorité les enfants dont les parents ont leur résidence principale 4 Carnoux-en-
Provence.

- En second liey, les enfants dont les parents possédent un commerce et travaillent &
Carmoux-en-Provence. -

- En dernier licu, si des places restent disponibles, les candidatures seront traitées, au
cas par cas.

L'Accueil Collectif de Mineurs est un établissement non permanent qui regoit des enfants dés
Ventrée a la maternelle jusqu’a leurs 12 ans dans la limite de 80 & 120 places par jour (selon |a
période), conformément & {"autorisation accordée par la Direction Départemnentale de la
Cohésion Sociale.

L’ Accueil Collectif de Mineurs fonctionne :
e A la journée tous les mercredis pendant les périodes scolaires de 7h30 & 18h30%,

» A la journée toutes les vacances scolaires, de 7h30 4 1Bh30%, du lundi au vendredi
inclus sauf pendant les jours fériés légaux ou fermeture exceptionnelle du centre.

Le matin, les familles peavent accompagner les enfants entre 7h30 ot 9h0
Le sotr, les familles peuvent les récupérer entre 17h00 ot 18h15*

Le portail sera fermé entre Qh00 ef V7040

*L.e créneau de 18015 a 18h30 est réservé aux animateurs pour le rangement des locaux.
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L EST IMPERATIF DE RESPECTER LES HORAIRES. Dans le cas de retards
répétés (matin ou soir) le directeur de PACM se réserve le droit de refuser Penfant.

Sauf accord préalable et particulier, les enfants peuvent arriver jusqu'a maximum 2h00 et
repartir & partir de |7h00 ceci afin de permetire 4 Venfant de vivre une pleine journée
d’animation et garantir un rythme de journée adapté aux besoins des familles.

Le matin, il est obligatoire d’accompagner les enfants jusqu’a I'intérieur du centre et
de se présenter & Panimateur responsable de Paccucil. Dans aucun cas, Penfant ne doit
arriver senal

Le soir, les enfants seront récupérés dans les mémes conditions par les parents ou une
des personnes mentionnées sur la fiche sanitaire de Haison. Aucun enfant ne sera autorisé &
guitter fe centre seul sans un accord éerit de la part des parents.

Les activités

L*équipe d’animation et la directrice sont porteuses des projets d’activités en cohérence avec
le projet pédagogiques,

L.e programme d'activités proposé aux enfants est affiché & titre indicatif. Toutes les activités
ne sont pas présentées. Le propramme n’est qu'un échantillon des activités proposées par
Féquipe d’animation.

Les activités peuvent bien évidemment varier en fonction :

- Du choix des enfants

- Du nombre réel des enfants

- Des conditions climatiques

- Des opportunités d’animation

Cela dit, le programme est suffisamment précis pour permettre de prévoir la tenue
vestimentaire de vos enfants,

Les activités se déroulent dans 'enceinte du Groupe Scolaire Frédéric Mistral, dans les locaux
de {"école Mistral, cté Mail (pour les plus grands) et dans ceux de {"école Maternelle (pour
les plus petits), Certaines activités peuvent se dérouler en extérieur (Salle du Mont-Fleuri,
médiathéque, parc, forét...).

l.es sorties organisées par le Centre sont mises en place durant les vacances scolaires. Il est
impératif de respecter les horaires imposés d’arrivée au Centre le jour de la sortie. AUCUN
ENFANT NE SERA ATTENDU 51IL N'EST PAS PRESENT AU DEPART DU BUS.

De plus, en fonction de I'organisation de la sortie, et a titre exceptionnel, ['heure de
retour sur le centre pourra dépasser heure de fermeture du centre (18h13).

Lorsqu’une sortie extérieure est jugée pénible pour la section des moins de 4 ans, le
directeur se réserve le droit de maintenir ies enfants sur le site de 'ACM,
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Les repas
Les enfants prendront les repas chauds, pique-nique et les goditers qui leur seront préparés par
te personnel du restaurant scolaire, Aucun repas emmené par les familles ne sera accepté

(sauf en cas de PAI déclaré).

CAS PARTICULIER : LES ALLERGIHES ALIMENTAIRES

Sur le plan strictement juridique, il n’existe pas de droit & accueil des enfants souffrant
d’allergies ou d’intolérances alimentaires. Cependant, afin qu'ils puissent bénéficier de notre
structure, nous demandons aux parents de nous communiquer te Projet d’Accucil
Individualisé (PAl) qui permet d’autoriser, entre autres, que des panicrs repas puissent étre
fournis par la famille. Ce PAJ est en principe établis au sein de ’établissement scolaire de
PPenfant.

Article 4 : Encadrement

1.’équipe d’animation est constituée d’animateurs et d’animatrices, dont le nombre est ajusté
en fonctions des périodes et des effectifs présents. Nous inscrivons notre pratique dans le
respect des égislations, codes, lois et décrets relatifs 4 'ACM ; soit | adulte pour 8 enfants
pour les moins de 6 ans et { adulte pour 12 enfants pour les 6 ans et plus,

Une stabilisation des équipes est recherchée, afin de garantir une référence auprés des familles
et des enfants. Un ACM est aussi un terrain de formation, ainsi des stagiaires BAFA seront
impliqués dans I'équipe d’animation,

Les qualifications sont listées dans une nomenclature stricte inscrite dans la loi,

Article 5 : Droits et obligations de chacun

Chacun des membres de la communauté dducative est tenu de respecter ta Charte de Laicité,

Les enfants

% Droits: les enfants ont droit & un accueil bienveillant et non discriminant. Tout
chiitiment corporel ou traitement humiliant est strictement interdit. Les enfants doivent
étre preéservés de tout propos ou comportement humiliant et respectés dans leur
singularité. En outre, ils doivent bénéficier de paranties de protection contre toute
violence physique, ou morale, ces garanties s appliquant aux relations a 'intérieur des
différents temps d’accueils périscolaires.

» Obligations : chaque enfant a I'obligation de n'user d’aucune violence et de respecter
les régles de comportement et de civilité édictées par le réglement intéricur. Les
enfants doivent, notamment, utiliser un langage approprié aux relations au sein d'une
communauté éducative, respecter les locaux et le matériel mis a leur disposition,
appliquer les régles d’hygidne et de séeurité qui leur ont ét€ apprises.
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Les parents

# Droits ¢ les parents ont le droit de signaler les dysfonctionnements constatés ou les
difficultés rencontrés aupres de la responsable du Service Enfance ou de la divectrice
de "accuell. Ils seront informeés, s'ils le désirent, du déroulement des activités et du
comportement de leur enfant.

¥ Obligations : les parents doivent respecter les horaires des différents temps d’accueil.
Hs doivent respecter également les dates d’inscription et &tre & jour des réglements.
I} leur revient de faire respecter par leurs enfants le principe de lajcité, notamment en
ce qui concerne les prescriptions du code de Féducation, et de s'engager dans le
dialogue que la responsable du service enfance et/ou le directeur de Paccuei! de loisirs
périscolaires leur proposent en cas de difficulté. Dans toutes leurs relations avec les
autres membres de la communauté éducative, ils doivent faire preuve de réserve et de
respect des personnes et des fonctions,

Les apimateurs

¥

Droits : tous les personnels des accueils de loisirs périscolaires ont droit au respect de
leur statut et de leur mission par tous les autres membres de la communauté éducative,
¥ Obligations © tous les personnels ont I'obligation de respecter les personnes et leurs
convictions, de faire preuve de réserve dans leurs propos. s s'interdisent tout
comportement, geste ou parole, qui traduirait du mépris a "égard des enfants oun de
leur famitle, qui serait discriminatoire ou susceptible de heurter leur sensibilité.

i : 'exclusion

Toute insolence, manque de respect, refus d'obéissance, non-respect du réglement et des
régles de vie en collectivité, entraineront une exclusion de 'enfant temporaire, voire définitive
si 2 avertissements ont été adressés par courrier aux parents.

En avcun cas cetie exclusion ne donnera lew au remboursement.,

Article 7 : Hvgiéne. santé et sécurité

Hygiéne
La propreté corporelle et vestimentaire est assurée par les familles avant arrivée sur FACM.

Les vétements notamment ceux qui s'enlévent a 'arrivée au centre (manteaux, bonnets,
gants...) detvent étre impérativement marqués au nom de Penfant,

En cas de perte ou de détérioration la commune décling toute responsabilité.
Tout enfant est tenu d’arriver propre et soigné chague jour, en cas de non-respect, le directeur
se reserve le droit de le signaler a {autorité territoriale.

Trousseau nécessaire 4 emmener dans un petit sac 3 dos marqué au nom de 'enfant :

¢ Pour les 2 - 4 ans un rechange complet {en cas de besoin)
e e« doudou » et la sucette
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Hanté

Afin de préserver la santé collective, toute maladie contagieuse ou parasitaire (poux,
conjonctivite...) de I'enfant doit étre signalée et les délais d’éviction réglementaires
devront étre observés. L enfant doit revenir dans I'établissement avec un certificat médical
de non contagion,

En cas d’épidémie contagieuse, "antorité territoriale décidera des mesures a appliquer.
Les enfants présentant de la fiévre, des éruptions cutanées, des troubles digestifs
sérieux, conjonetivite ou tout autre risque de maladie ne seront pas regus.

Les parents s'engagent impérativement d venir chercher leur enfant si au cours de la
tournée il présente des symptdmes justifiant leur appel.

Aucun médicament ne pourra 8tre administré sans ordonnance et seul le directeur
de I'’ACM pourra en prendre la responsabilité (Cf fiche sanitaire de liaison).

Les enfants deveont étre vaccinés conformément a la réglementation en vigueur.

L'accuenl d'un enlant présentant un trouble de ta santé (wllergie alimentaire, médicamenteuse, pigire
d'insecte, asthme, ete,) 8t Décessitant un traitement ou des soins oblige la misc en place d'un projet
d'accueil individualisé (PAI) entre les représentants légaux et la commune,

En cas d'urgence ;

fin tout état de cause, le personnel assurant la responsabilité de direction doit prévenir les
parents. 5'ils ne peuvent se déplacer, ou/et dans le cas d’une extréme urgence, le dit personnel
doit appeler le service des urgences (pompiers, service des urgences, médecin). Cest le
médecin régulateur de ce service d'urgence qui organise €t mobilise les secours adéquats en
faisant hospitaliser I"enfant dans la structure de soins la plus appropriée & sa pathologic.

Les frais découlant de ces interventions sont 4 la charge des parents.

Seécurité

L’ACM et ses surfaces dédides ne sont pas un lieu de passage, ni une place publigue,
que c¢ soit en périodes d’activités ou hors période,

L?ACM est un espace non-fumenr,
il est demandé aux familles de bien respecter cette consigne.

Des exercices de sécurité ont lieu conformément a la réglementation en vigueur.

l.es enfants ne doivent apporter aucun objet présentant un caractére dangereux (cutter,
couteaux, ciseaux...). Les animateurs se réservent le droit de confisquer ou interdire tout
objet qu’ils jugeraient de nature & blesser un enfant, & engendrer des dispules, ou A perturber
le bon fonctionnement des activités.

Par mesure de sécurité, le port de bijoux (boucles d’oreilles, chaines, bracelets, broches...),
barrcttes et autres petites fantaisies est interdit. En effet, ils sont susceptibles d’étre 61és et
ingérés par "enfant ou ['un de ses camarades.
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Les cartes, petites voitares, petits jeux, billes...sont INTERDITS.

L4 municipalité w'est pas fepue pour responsable en cas de perte d’obijets, de perte de
matériels personnels ou de vétements thchés Jors de la pratique des activiiés

Article 8 : Assurance

La municipalité de Carnoux en Provence est titulaire d'un contrat d'assurance
prévoyant la couverture des accidents subis par les enfanls au seul cas de défaillance
manifeste dans le fonctionnement du service. 1l appartient aux familles de souscrire une
assurance particulierement pour les cas d’accidents ne pouvant metire ¢n jeu la responsabilité
de PACM. Les familles devront fournir antérieurement 4 toute admission upe attestatiop
d’assurance responsahilité civile garantissant les tiers des dommages éventuels résultant du
fait de leur enfant.

Cli REGLEMENT N'A_PAS UN CARACTERE DEFINITIF ET POURRA ETRE
MODIFIE LORS PE TOUT CHANGEMENT DANS LE FONCTIONNEMENT DF
L ETABLISSEMENT.

Carnoux-en-Pravence, le 10/08/2020

Le Maire, La Respousable du Service Enfance/Jeunesse,

Jean-Pierre GIORGI GRECO Valérie
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ANNEXE

GRILLE TARIFAIRE

QUOTIENT ] PRIX JOURNEE PRIX JOURNEE
FAMILIAL MERCREDI VACANCES SCOLAIRES
<500 10& 10€
Entre 500 et 1000 12 € I2 €
Entre 1000 et 1500 {3€ 13¢€
=1500 15 € 15€

Pénalitd journalidre d’inscription @ 56*

*ATTENTIHON @ cette pénalitd s’ajoutera au tarif de i tournde i Penfant n's pas 8¢

inserit AVANT 'acceueil de Penfant.
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VILLE DE CARNOUX-EN-PROVENCE
CONSEIL MUNICIPAL DU 10/0%9/2020

NOTE N° 3

ADMINISTRATION GENERALE

VOTE DU REGLEMENT INTERIEUR
DE L’ACCUEIL DE LOISIRS PERISCOLAIRES (ALP)

MODIFICATION DE L’ ARTICLE 2
« INSCRIPTIONS ET TARIFICATIONS »

Monsieur le Maire rappelle 4 'assemblée que P'Accuell de Loisirs Périscolaire (ALP) est une
structure educative déclarée a la Direction Departementale de la Cohésion Sociale (DDCS) des
Bouches-du-Rhdne, qui accueille les enfants de 3 & 12 ans sur les temps périscolaires.

Cette structure est payante, Le tarif est fixé par le Conseil Municipal et dans le cadre du
partenariat avec les services de la Caisse d”Allocations Familiales, La participation financiére des
familles, comprenant les activités proposées, est fixée selon le quotient familial étabhi.

Depuis 2020, la C.AF met a notre disposition un service Intemnet & caractére professionnel qui
permet de consulier les éléments des dossiers des familles nécessaires a Iexercice de notre
mission,

Conformément & la loi « informatique et libertés » n®78-17 du 6 janvier 1978, nous rappelons que

les familles peuvent s’opposer a la consultation de ces informations en contactant le service
Enfance/Jeunesse.

Pans ce cag, 11 appartient aux familles de nous fournir les informations nécessaires au traitement
de leur dossier. Dans le cas contraire, le tarif maximum sera appliqué.

En cas d’absence, le responsable de I' ALP devra étre prévenu en temps voulu.
Les 3 premiers jours d’absence 4 I’ ALP ne seront pas remboursés,
Le remboursement (sous forme d’avoir) aura lieu a partir du 4°™ jour consécutif uniquement dans
les 2 cas suivants :
- maladie de 'enfant, sur présentation d'un certificat médicat

- encas d'événement de force majeure, sur présentation d’un justificatif

Le Conseil est donc invité 4 se prononcer sur le réglement intérieur de I"ALP et sur la mise & jour
de I'article 2 du réglement intérieur « Inscriptions et tarifications »

LI CONSKEIL,
L’exposé de Monsieur le Maire entendu,
VU Pavis de la commission « Administration Générale » du 08/09/2020

VU le projet de réglernent intérieur de ’accuet! de loisirs périscolaires,
Aprés en avoir délibéré,
Procede au vote

POUR : CONTRE : ABSTENTION :

AI'PROUVE la modification de "article 2 « Inscriptions et Tarifications » du réglement intérieur
de I"accueil de loisirs périscolaires.



VILLE DE CARNOUX EN PROVENCE

REGLEMENT INTERIEUR
Accueil de Loisirs PERISCOLAIRES

2020/2021

Article 1 : Préambule

L'ALSH Périscolaire municipal encadre les enfants scolarisés aux écoles élémentaires et
maternelles F Mistral, avtour des temps scolaires.

4

I est organise 4 initiative et sous la responsabilité de la municipalité, en accord avec les
réglements intérieurs du Groupe Scolaire Frédéric Mistral,

Article 2 : Inscriptions & Tarifications

Les parents doivent remplir le formulaire annuel d'inscription disponible au Service Enfance
(1 place de la Grande Armée). T} doit étre complété par :

- Fiche sanitaire de liaison diiment complétée, avec photo d'identité*

- Photocopie du carnet de vaccination®

- Attestation d'assurance*

-Attestation CAF précisant le quotient familial*

* Ces documents sonf communs aux, au Centre de loisivs, au Club des Jeunes ef aux Stages
vacaitces et doivent éfre renouvelés chaque année.

L'inscription est validée par le service uniquement si le dossier est complet.

Aucun dossier incomplet ne sera accontd

Autorité parentale

Lors de I'admission et 4 I"occasion de tout changement de situation familiale, il appartient aux
parents divorcés ou séparés, de fournir au responsable de P'accueil, la copie d’un extrait du
jugement ou tout autre document relatil 4 une décision de justice fixant Pexercice de "autorité
parentale.

A A it
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['accueil de loisirs périscolaires proposé par la commune est payant. Le tarif est {ixé par e
Conseil municipal et dans le cadre du partenariat avec les serviees de la C AL,

Nous vous informons que la C.AF met & notre disposition un service Internet 4 caractére
professionnel qui nous permet de consulter les éléments de votre dossier nécessaires &
I'exercice de notre mission.

Conformément 4 la loi « informatique et libertés » n®78-17 du 6 janvier 1978, nous vous
rappelons que vous pouver vous opposer a4 la consultation de ces informations en nous
contactant.

Dans ce cas, il vous appartient de nous fournir les informations néeessaires au traitement de
votre dossier. Dans le cas contraire, le tarlf maximum sera appliqué.

GRIILLE TARIFAIRE EN ANNEXE

Le paiement s'effectue d'avance par chéque a l'ordre du Trésor public, en espéces ou en carte
bleue (uniquement sur le portail famille).

Toutes réinscriptions pour les périodes suivantes ne sont pas automatiques et doivent se faire
lors des dates d’inscriptions consultables sur le site internet de la mairie.

Abszences

En cas d’absence, le responsable de PALP devra étre prévenu en temps voulu.
Les 3 premiers jours d’absence & " ALP ne seront pas remboursés.

Le remboursement (sous forme davoir) aura lieu & partir du 4°™ jour conséeutit uniquement
dans les 2 cas suivants :

- maladie de Penfant, sur présentation d'un certifical médical
- en cas d'événement de force majeure, sur présentation d’un justificatif

Article 3 ; Fonctionnement

Jours et heures d'ouverture de ' Accueil

Lundi, marei, jeudi. vendredi :

Maternelle @ Th30-8420/ 1 1h45-13h45 7 16h30-18h00
Elémentaire : 7h30-8h20 / 12h00-14h00 7 16h30-18h00
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Concernant I'Accuet! de Loisirs Périscolaire du soir :

Afir de respecter les mesures sanitaires en vigueur qui nous sont imposées dans le respect des
gestes barribres et des régles de distanciation, les parents ne pourront récupérer leur(s)
enfant(s) seulement :

e Maternelles : de 17h & 18k, pour respecter le temps du goliter et ne pas prolonger les
longues journées des enfants s'ils peuvent 8tre récupérés avant 18h.

¢ Elémentaires : 18h, chague groupe de 12 enfants maximum restera en activité, chacun
dans son atelier, afin de ne pas étre regroupés trop nombreux dans un seul et méme
lieu®

*Néanmoins, Il sera possible qu'un enfant d'élémentaive soil récupéré avant 18h
sewlement §'il reste dans le groupe « Temps libre » (dany la cowr ou dans le hall
« Mail »), & la demande préalable des pavents et dans la mesure du possible.

MERC] DE BIEN VOULOIR RESPECTER CES HORAIRES

Durant "accueil du matin (de 7h30 4 8h20) ¢t UNIQUEMENT en élémentaire, les enfants
ont la possibilité d’apporter une petite collation qu’ils prendront de maniére autonome.

Nature des activités

Les activités proposées ont pour but d’offrir & I'enfant un moment de détente et de loisir sans
notion d'apprentissage. Temps récréatif et encadré.

Les différents ateliers ludiques et réeréatifs ont pour but Péveil, la découverte d'activités
spottives et de loisirs socioculturels, la mixité socigle et la citoyenneté.

[ls sont facultatifs, 'enfant a le choix d'intégrer un atelier ou de rester en temps libre intérieur
ou extérieur selon la météo,

Lieux des aetivitds

Locaux scolaires maternelle et élémentaire, terrain de sport des écoles, cours de récréation,
salle polyvalente du Mont fleuri.

f.es enfants de maternelles ne sortent pas de l'enceinte de 1'école.

Article 4 : Encadrement

L'encadrement est confié & du personnel qualifié, salarié de la commune, ainsi qu'a des
salariés de I"OMST (1ié par convention avec la collectivité territoriale)

Les taux d'encadrement répondent aux normes fixées par la Direction Régionale de la
Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale :
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- | intervenant pour 10 enfants de moins de 6 ans
- | Intervenant pour 14 enfants de plus de 6 ans

Article 5 : Droits et obligations de chacun

Chacun des membres de la communauté éducative est tenu de respecter la Charte de Laicité.

¥

ACCUE

Les enfants

Droits : les enfants ont droit & un accueil bienvetilant ¢t non discriminant. Tout
chitiment corporel ou traitement humiliant est strictement interdit. Les enfants doivent
tre préservés de tout propos ou comportement humiliant et respectés dansg lewr
singularité, En outre, ils doivent bénéficier de garanties de protection contre toute
violence physique, ou morale, ces garanties s’appliquant aux relations 4 I"intérieur des
différents temps d’accueils périscolaires.

Obligations : chaque enfant a I'obligation de n'user d’aucune violence et de respecter
les régles de comportement et de civilité édictées par le réglement intérieur. les
enfants doivent, notamment, utiliser un langage approprié aux relations au sein d’une
communaute ¢ducative, respecter les locaux et le matériel mis & leur disposition,
appliquer les regles d’hygiéne et de séeurité qui leur ont éié apprises.

Les parents

Droits : les parents ont le droit de signaler les dysfonctionnements constatés ou les
difficultés rencontrés aupreés de la responsable du Service Enfance ou du directeur de
I'accueil. s seront informeés, s'ils le déstrent, du déroulement des activités et du
comportement de leur enfant.

Obligations : les parents doivent respecter les horaives des différents temps d’accueil.
Ils doivent respecter également les dates d’inscription et &tre 4 jour des réglements.

1l teur revient de faire respecter par Jeurs enfants le principe de laicité, notantment en
ce qui concerme les prescriptions du code de I"éducation, et de s’engager dans le
dialogue que la responsable du service enfance et/ou le directeur de PPaccueil de loisirs
périscolaires leur proposent en cas de difficulté. Dans toutes leurs relations avee les
autres membres de la cornmunauté éducative, ils doivent faire preuve de réserve et de
respect des personnes et des fonctions.

Les intervenants et animatesrs

Droits : tous les personnels des accueils de loisirs périscolaires ont droit au respect de
leur statut et de leur mission par tous les autres membres de la communauté éducative.
Obligations : tous les personnels ont I'obligation de respecter les personnes et leurs
convictions, de faire preuve de réserve dans leurs propos. Ils s’interdisent tout
compartement, geste ou parole, qui traduirait du mépris 4 "égard des enfants ou de
teur famille, qui serail discriminatoire ou susceptible de heurter leur sensibilité.

AR T T v YT R
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Article 6 : Clause d'exclusion

Toute insolence, mangue de respect, relus d'obéissance, non-respect du réglement et des
regles de vie en collectivité, entraineront une exclusion de l'enfant temporaire, voire définitive
si 2 avertissements ont €ié adressés par courrier aux parents.

Lors de 'accueil du soir, les parents sont priés de réoupérer les enfants & heure (18h au phus
tard). Sauf cas exceptionnel, tout retard {réquent pourra conduire aprés plusicurs
remarques aux pavents, & Pexclusion de Penfant. Un cahier est mis en place pour noter tous
les retards non signalés et/ou non justifieés.

Article 7 : Hygiéne, santé et séeurité

I1 est strictement interdit de fumer dans Penceinte des locaux.
Des exercices de séeurité ont lieu conformément 2 la réglementation en vigueur.
Tout enfant doit se présenter aux ALP dans une tenue correcte, propre et adaptée 4 la saison.

L'ALP ne peut accucillir des enfants souftrant de maladic contagicuse. Toute maladic se
déclarant chez un enfant ayant fréquenté les ALP doit éire signalée dans les plus brefs délais 2
l'autorité territoriale.

L'aceueil d'un enfant présentant un trouble de la sant€ (ollergie alimentaire, médicamenteuse,
pigire d'insecte, asthme, efc,) et nécessitant un traitement ou des soins oblige la mise en place
d'un projet d'accueil individualisé (PAI) entre les représentants légaux ¢t la commune.

i est recommandé de marquer te nom de Penfant sur l'ensemble des vétements. L'équipe
d'encadrement ne sera pas lenue responsable de la perte ou de I'échange de vétements.

Des lingeties pour bébés pourront étre utilisées pour nettoyer les enfants (lors du poiiter ou
lors d'un change). Ne pas oublier de signaler sur la fiche sanitaire de liaison la rooindre
allerpie.

Les enfants ne doivent apporter aucun objet présentant un caractére dangereux (cutter,
couteanx, ciseaux...). Les intervenants ¢t animateurs se réservent le droit de confisquer ou
interdire tout objet qu'ils jugeraient de nature & blesser un enfant, 4 engendrer des disputes, ou
a perturber le bon fonctionnement des activités.

Biioux : P'équipe d’encadrement dégage toute responsabilité en cas de perte ou de
détérioration.

Jeux 1 se conformer aux réglements intéricurs du Groupe Scolaire.

En cas d'accident pendant les ALP, les pompiers pourront intervenir et transporter Penfant au
centre hospitalier disponible si son état le néeessite conformément 4 la fiche sanitaire
complétée par les parents. Le responsable légal en est immédiatement informe. A cet effet, i
doit toujours fournir des coordonndes téléphonigues a jour auxquelles H peut &tre joint aux
heures périscolaires.
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Article 8 : Assurance

La municipalité de Camoux en Provence est titulaire d'un contrat d'assurance prévoyant la
couverture des accidents subis par les enfants au seul cas de défaillance mantfeste dans le
fonctionnement du  service. II appartient aux familles de souscrire une assurance
particuliérement pour les cas d'accidents ne pouvant mettre en jeu la responsabilité de la
commune. Les familles deveont fournir antéricurement & toute admission une attestation
d'assurance responsabilité civile garantissant les tiers des dommages éveniuels résuliant du
fait de leur enfant,

CE REGLEMENT N'A PAS UN CARACTERE DEFINITIF ET POURRA ETRE MOBIFIE
LORS BE _TOUT CHANGEMENT DANS LE  FONCTIONNEMENT DBE
L’ETABLISSEMENT,

Carnoux-en-Provence, le 10/08/2020

Le Maire, La Responsable du Service Enfance/Jeunesse,
Jean-Pierre GIORGI Valérie GRECO

PROVENCE

(RTINS
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ANNEXE

GRHLLE TARIFAIRE

Formules matin/midi, midi/soir ov matin/midi/soir (prix/jour/enfant)

QR < 5(4) 1.00¢€ 1.06€ 1.25€
QF 500-999 1,25€¢ 1,25€ 1,75€
QF 1000-1500 1,.50€ 1.50€ 2,00€
QF > 13500 1.75€ 1.75€ 2,25¢

Pénalitd jowrnalidre dinseription : 3&*

*ATTENTION @ cotte poualité s ajoutera aun tarif de o journée si Penfant n'a pas &6
inserit AVANT Paccueil de FVenfant,
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VILLE DI CARNOUX-EN-PROVENCE
CONSEIL MUNICITAL DU 10/09/2020

NOTE N° 4

ADMINISTRATION GENERALF,

VOTE DU REGLEMENT INTERIEUR
DE L’ACCUEIL COLLECTIF DE MINEURS - CLUB DES JEUNES
MODIFICATION DE L’ARTICLE 2
« INSCRIPTIONS ET TARIFICATIONS »

Monsieur le Maire rappelle & Uassembiée que "ACM Club des Jeunes est une structure éducative
déclarée a la Direction Départementale de la Cohésion Sociale (DDCS) des Bouches-du-Rhdne,
qui accueille les enfants de 12 & 15 ans sur les temps extrascolaires.

Cette structure est payante. Le tarif est fixé par le Conseill Municipal et dans le cadre du
partenariat avec les services de la Caisse &' Allocations Familiales. La participation financiére des
familles, comprenant les activités proposées, est fixée selon le quotient familial établi.

Depuis 2020, la C.AF met 4 notre disposition un service Internet & caractere professionnel qui
permet de consulter les éléments des dossiers des familles nécessaires a P'exercice de notre
mission,

Conformément 4 la loi « informatique et libertés » n°78-17 du 6 janvier 1978, nous rappelons que
les familles peuvent s’opposer 4 la consultation de ces informations en contactant le service
Enfance/Jeunesse.

Dans ce cas, il appartient aux familles de nous fournic les informations nécessaires au traitement
de leur dossier. Dans le cas contraire, le tarif maximum sera appliqué.

En cas d’absence, I'ACM devra étre prévenu en temps voulu {au plus tard le jour méme avant 10
heures).

Les 3 premiers jours d’absence a I’ACM ne seront pas remboursés.

. . 4 . & r - v v
Le remboursement (sous forme d’avoir) aura lieu a partir du 4°™ jour consécutif uniquement dans
les 2 cas suivants

- maladie de I'enfant, sur présentation d’un certificat médical
- ¢n cas d'éveénement de force majeure, sur présentation d’un justiBicatif

Le Conseil est donc invité 4 se prononcer sur le réglement inteéricur de 1’ACM Club des Jeunes et
sur Ja rise 3 jour de I"article 2 du réglement intérieur « Inscriptions et tarifications »

LE CONSEIL,
L'exposé de Monsicur {e Maire entendu,
Vi) IPavis de la commission « Administration Géncrale » du 08/09/2020

VU le projet de réglement mtérieur de I’ACM Club des Jeunes,
Apres en avoir délibére,
Procéde au votc

POUR : CONTRE : ABSTENTION :

APPROUVE la modification de I'article 2 « Inscriptions et Tarifications » du réglement intérieur
de ' ACM Club des Jeunes.



VILLE DE CARNOUX EN PROVENCE

REGLEMENT INTERIEUR
ACM - Club des Jeunes

2020-2021

Article T : Préambule

Ce réglement intérieur est établi pour accueillir au micux les jeunes adolescents, leur
ofttir des vacances et des loisirs de qualité, ainsi que pour assurer un bon fonctionnement de
la structure. 1 permet de clarifier les régles de fonctionnement générales propres a la structure
et en complémentarité avec la réglementation en vigueur spécifique & "accucit collectif ¢t & la
protection des mineurs.

L'Accueil Collectif’ de Mincurs est une entité éducative déclarde a la  Direction
Départementale de la Cohésion Sociale des Bouches-du-Rhdne, soumise 4 une législation et 4
une réglementation spéeifique.

La directrice de "ACM est rédactrice du projet pédagogique du Club des Jeunes en

cohérence avec le projet éducatif global de la Commune, ce document est disponible sur site
internet de la mairie.

Article 2 : Inscriptions & Tarifications

L’inscription administrative, est faite en début d’année scolaire, pour fa saison suivante
(septembre cn aot) et doit &tre renouvelée chaque année.

Llenregistrement de Uinscription est subordonné :
# D Ia remise de la fiche sanitaire diiment complétée
¥ 2 ia remise de documents abligatoires :

o

Photo d’identité

Attestation d’assurance de responsabilité civile
Photocopie des pages vaccinations du carnet de santé
Attestation de fa CAF précisant le quotient familial

=

L'inscription est validée par le service uniquement si le dossier est complet.
Aucun dossier incomplet ne sera accepté

Lors d’un changement de résidence, 'admission sera réexaminée.

ATTENTION : PENSEZ A DONNER VOTRE NOUVEAU NUMERG DE PORTABLE
O AUTRE NUMERO EN CAS DE CHANGEMERNT.
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Tarifs

L’Accueil Collectit de Mineurs proposé par la commune est payant. Le tarif est fixé par le
: - i i -. ) . Ll i : Fig i hEs .,.- ) Lo Gl R L ice Ll Fi § :. . "".
Clonseil Municipal et dans le cadre du partenariat avec les services de la CLALT

La participation financi¢re des familles, comprenant les activités proposées, ainsi que les
repas et le golier est fixée selon le quotient familial établi. Nous vous informons gque la
C.A.F met A notre disposition un service Internet a caractére professionnel qui nous permet de
consufter les éléments de votre dossier néeessaires 4 'exercice de notre mission.
Conformément & la ol «informatique et libertés » n°78-17 du 6 janvier 1978, nous vous
rappelons que vous pouvez vous opposer 4 la consultation de ces informations en nous
contactant.

Dans ce cas, il vous appartient de nous fournir les informations nécessaires au traitement de
votre dossier, Dans le cas contraire, le tarif maximum sera appliqué.

GRILLE TARIFAIRE EN ANNEXE

LE PAIEMENT SE FAIT A L'INSCRIPTION DU JEUNE ADOLESCENT PAR CHEQUE, PAR
ESPECES OU PAR CARTE BLEUE (UNIQUEMENT SUR LE PORTAIL FAMILLE).
UNE FACTURL EST DELIVREE AU MOMENT DE L*INSCRIPTION.

AUCUNE INSCRIPTION NE S5 FAIT PAR TELEPHONE,

3 JOURS MINIMUM DMINSCRIPTION OBLIGATOIRE PAR SEMAINE

Absences

En cas d’absence, ’ACM devra étre prévenu en temps voulu (au plus tard le jour méme avant
10 heures).

Les 3 premiers jours d’absence 4 I'ACM ne seront pas remboursés,
Le remboursement (sous forme d'avoir) aura len 3 partiv du 49 jour conséeutif
uniguement dans les 2 cas suivants @

- maladie de Penfant, sur présentation d’un certificat médical
- enoeas A'évimement de force majedre, sur présentation ¢ an justificatif

L’ utilisation abusive des certificats medicsux ne saurait étre tolérée, le personnel et les
repag étant prévus i Pavance,

Toute situation exceptionnelle, tout litige de quelque ordre que ce soit, sera en dernier ressort
et sans appel tranché par I"autorité territoriale.

Placé sous Mautorité du Maire de Carnoux-en-Provence, 1'établisscment est desting A recevoir
des mineurs en bonne santé -
- En priorité les jeunes adolescents dont les parents ont leur résidence principale a
Carnoux-en-Provence.

Page 2/8



- En second lieu, les jeuncs adolescents dont les parents possédent un commerce et
travaillent 4 Carnoux-en-Provence.

- En dernier licu, s1 des places restent disponibles, les candidatures seront traitées, au
cas par cas,

L' Accuei! Collectif de Mineurs est un établissement non permanent qui regoit des jeunes
adolescents de 11 4 15 ans dans la limite de 24 places par jour, conformément a 'autorisation
accordée par la Direction Départementale de la Cohéston Sociale.

Attention : I'accuet! scra maintenu sous réserve de 6 inscriptions minimum par jour.

Le Club des jeunes fonctionne uniguement & la journée toutes les vacances scolaires
{exceptées les vacances de Noél), de 8h00 4 180153, du lundi au vendredi inclus sauf pendant
les jours fériés légaux ou fermeture exceptionnelle du club.

Accueil du matin de 8h30 4 1000
Pépart du soir de 17000 2 18h0

I BST IMPERATIF DE RESPRCTER LES HORAIRES. Dans lo cas de retards
réprétds (matin ou soir) e responsable du Club des jeanes se réserve le droit de refuser le
jeune adolescent.

Entre 8h30 et 10h00, I'heure d'arrivée du participant est libre, cependant dés qu'il est au Club
des Jeunes, il y reste jusqu'd I"accueil du soir. H peut repartir de fagon autonome (si cela est
mentionné sur sa fiche sanitaire). Le jeune n'a pas le droit de s'absenter ni de quitter le club,
Shl doit partir avant 'heure prévue, il devra fournir une autorisation parentale signée précisant
'heure de départ.

Les activités

L. équipe d’animation est porteuse des projets d’activités en cohérence avec le projet
pédagogigue.

Le programme d’activités proposé aux jeunes adolescents est affiché a titre indicatif. Toutes
les activités ne sont pas présentées. Le programme n’est qu'un échantillon des activités
proposees par "équipe d’animation.

Les activités peuvent bien évidemment varier en fonction :

- Du choix des jeunes adolescents

- Du nombre réel de jeunes adolescents
= Des conditions climatiques

- Des opportunités d'animation

Cela dit, le programme est suffisamment précis pour permettre de prévoir une tenue
vestimentaire adaptée.

Les activités se déroulent dans le local du « Club des Jeunes », situé 2 Place de La Grande

Armée. Certaines activités peuvent se derouler en extérieur (Salle du Mont-Fleuri, terrain des
écoles, pare, Torét...).
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Les sorties organisées sont mises en place durant les vacances scolaires. 1l est impératit de
respecter les horaires imposés d’arrivée au Club des Jeunes et trés précisément le jour de a
sortie,

Les repas

Les jeunes adolescents prendront les repas chauds (dans e restaurant scolaire de 'éeole
Fréderic Mistral), pique-nique (lors des sorties) et les goliters qui leur seront prépares par le
personnet du restaurant scolaire. Aucun repas emmené par les familles ne sera accepté (sauf
en cas de Projet d’ Aecuetl Individualisé déclaré).

CASPARTICULIEER : LES ALLERGIES ALIMENTAIRES

Sur le plan striclement juridique, il n’existe pas de droit 4 P'accuell des jeunes adolescents
souffrant d’allergies ou d’intolérances alimentaires. Cependant, afin qu’ils puissent bénéficier
de notre strueture, nous demandons aux parents de nous communiquer le Projet dAccueil
Individualisé (PAY) qui permet d’autoriser, entre autres, que des paniers repas puissent étre
fournis par la famille. Ce PAI est en principe établi au sein de 'établissement scolaire du
Jeune adolescent et doit étre avise par le responsable de la structure.

Article 4 : Encadrement

L*équipe d’animation est constituée de 2 animateurs diplomeés, dont le nombre est ajusté en
fonctions des périodes et des effectifs présents. Nous inscrivons notre pratique dans le respect
des législations, codes, lois et déerets refatifs & I’ACM soit | adulte pour 12 enfants.

Une stabilisation des équipes est recherchée, afin de garantir une référence auprés des familles
et des jeuncs adolescents.

L*ACM est aussi un terrain de formation et d’accueil pour des stagiaires BAFA,

Les gualifications sont listées dans une nomenclature stricte inscrite dans la loi.

Article 5 : Droits et obligations de chacun

Chacun des membres de fa communauté éducative est tenu de respecter la Charte de Lalcite.

Les jeunes adolescents

# Droits : les jeunes adolescents ont droit & un accueil bienveillant et non discriminant.
Tout chatiment corporel ou traitement humiliant est strictement interdit. Les jeunes
adolescents doivent &tre préserveés de tout propos ou comportement humiliant et
respectés dans leur singularité. En outre, ils doivent bénéficier de garanties de
protection contre toute violence physique, ou morale, ces garanties s appliquant aux
relations 4 Pintérieur des différents temps d’accueils périscolaires.
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Obligations : chaque jeune adolescent a I’obligation de n’user d’aucune violence et de
respecter les régles de comportement et de civilité édictées par le réglement intérieur.
Les jeunes adolescents doivent, notamment, utitiser un langage approprié aux relations
au sein d'une communauté éducative, respecter les locaux et le matériel mis a leur
disposition, appliquer les régles d’hygiéne et de sécurité qui leur ont éié apprises.

Les parents

Droits © les parents doivent signaler les dysfonctionnements constatés ou les difficultés
rencontrées auprés de la responsable du Service Enfance ou du responsable de
Paccueil, s seront informés, &ils le désirent, du déroulement des activités et du
compertement de leur enfant.

Obligations : les parents sont tenus de respecter les horaires des différents temps
d’accueil, les dates d’inscription et d"étre & jour des réglements,

Il leur revient de faire appliquer par leurs enfants le principe de laicité, notamment en
ce qui concerne les prescriptions du code de Péducation, et de s'engager dans le
dialogue que la responsable du service enfance ou le responsable du Club des Jeunes
leur propose en cas de difficulté. Dans toutes leurs relations avec les autres membres
de la communauté éducative, s sont dans I"obligation de faire preuve de réserve et de
respect des personnes et des fonctions.

Les apimateuys

Droits : tous les animatewrs ont droit au respect de leur statut et de leur mission par
tous les autres membres de la communauté éducative.

Obligations : tous les animatewrs ont {"obligation de respecter les personnes et leurs
convictions, de faire preuve de réserve dans leurs propos. Ils s'interdisent tout
comportement, geste ou parole, qui traduvirait du mépris 4 Pégard des jeunes
adolescents ou de leur famille, qui serait discriminatoire ou susceptible de heurter leur
sensibilité.

Article 6 : Clause d'exclusion

Toute insolence, manque de respect, refus d'obéissance, non-respect du réglement et des
régles de vie en collectivité, entraineront une exclusion temporaire du jeune adofescent, voire
définitive si 2 avertissements ont ét¢ adressés par courrier aux parents.

En aucon cas cette exclusion ne donnera feu an remboursenient.
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Article 7 : Hygiéne, santé et sécurité

Hygiéne
La propreté corporelle et vestimentaire est assurée par les familles avant arrivée sur FACM.

En cas de perte ou de détérioration la commune décline toute responsabilité,
Le jeune adolescent est tenu d’arriver propre et soigné chaque jour, en cas de non-respect, le
responsable se réserve le droit de le signaler a {autorité territoriale,

Santé

Les parents s"engagent impérativement & venir chercher leur enfant st au cours de la
journée il présente des symptémes justifiant leur appel.

Aucun médicament ne pourra &ire administré sans ordonnance ¢t seul le
responsable du Club des Jeunes pourra en prendre la responsabilité (Cf fiche sanitaire de
ligison).

l.es jeunes adolescents devront étre vaccinés conformément 4 la réglementation en
vigueur,
L'accuetl d'un jeune adolescent présentant un trouble de la santé (allergie alimentuaire,
médicamentense, pigire d'insecte, asihme, efe.) et nécessitant un traitement ou des soins
oblige la mise en place d'un projet d'accuetl individualisé (PAL) entre les représentants iégaux
et la commune.

En cas d’urgence :

En tout état de cause, le personnel assurant la responsabilité de direction doit prévenir les
parents. 571ls ne peuvent se déplacer, ou/et dans le cas d’une extréme urgence, le dit personnel
doit appeler le service des urgences (pompiers, service des urgences, médecin), qui organise
et mobilise les secours adéquats en faisant hospitaliser 'enfant dans la structure de soins la
plus appropride & sa pathologie.

Les frais découlant de ces interventions sont & la charge des parents.

Consommation de tabac, d'aleool et de produits stupéfiants
Loi N°91-32 du 10 Janvier 1191 (loi Evin) interdit la consommation de cigarette dans les
lieux publics ; La cigarette est interdite dans le local et les différentes salles mises a

disposition.

La consommation d'aleool est interdite, dans et aux alentours proches du Club feunes
duratit Fovverture du Club,

L'article L.628 du code pénal interdit toute consommation de produits stupéfiants ; tout

produit stupéfiant est done interdit dans les locaux et aux alentours proches du Club Jeunes
durant l'ouverture du Club Jeunes.
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Sécurité

Les objels de valeur sont interdits. Les éléphones portables sont tolérés pendant les temps
d"accueil mais interdits durant I'ensemble des activités.

Les jeunes adolescents ne doivent apporter aucun objet présentant un caractére dangereux.
Tout jeune adolescent ayant un comportement dangereux, volontaire ou involontaire, mettant
en péril fa séeurité du site et/ou Vintégritd physique ou morale d'une personne pourra étre
exposé d des sanctions pouvant aller jusqu'a U'exclusion définitive.

o mrunbcipalité west pas tenne pour responsable en ¢as de perte dobjets, de perie de
matériels personnels ou de vétements tichés lors de la pratique des activités

Article 8 : Assurance

La municipalité de Carnoux en Provence est titulaire d’un contrat d’assurance
prévoyant la couverture des accidents subis par les enfants au seul cas de défaillance
manifeste dans le fonctionnement du service. Tt appartient aux familles de souscrire une
assurance particulierement pour les cas d'accidents ne pouvant metire en jeu la responsabilité
de PACM. Les familles devront foumir antérieurement 4 toute admission une attestation
d’agsurance responsabilité civile garantissant Jes tiers des dommages éventuels résultant du
fait de teur enfant.

Cl RRGJLEMENT N’A PAS UN CARACTERE DEFINITIF ET POURRA RETRE
MODIFIE LORS DE TOUT CHANGEMENT DANS LE FONCTIONNEMENT DE
L'ETABLISSEMENT,

Carnoux-en-Provence, le 10/08/2020

Le Maire, [.a Responsable du Service Enfance/Jeunesse,
Jean-Pierre GIORGI Valérie GRECO
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ANNEXE

GRILLE TARIFAIRE

QUOTIENT PRIX JOLRNEE PRIX JOURNEE
FAMILIAL MERCREDI VACANCES SCOLAIRES
TTTTTES00 10€ 10€
‘‘‘‘‘ Entre 500 et 1000 12€ 2€
Entre 1000 et 1500 13€ 13€
>1500 15€ 15€
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VILLE DE CARNOUX EN PROVENCE
CONSEIL MUNICIPAL DU 10/09/2020

NOTE N° 5

ADMINISTRATION GENERALE

FLECTION DES MEMBRES DE LA COMMISSION
DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC

Monsieur le Maire rappelle & Passembléc que conformément au Code Général des Collectivités
Territoriales (article 1.1411-5) une commission de délégation de service public doit &tre instituée en
vue de I"analyse des dossiers de candidature et des offres en matidre de DSP.

Par délibération n®11-Ii du 2 juillet 2020, le conseil municipal - sur proposition du maire ~ a décidé
que la composition de la commisston de DSP serait la méme que celle de la commission &'appels
d’offre.

Toutefois, les services préfectoraux nous ont précisé que ces désignations devaient faire "objet de
deux délibérations disctinctes.

Pour rappel, la commission esl composée

- du Maire ou de son représentant, Président de droit
- et de cing membres titulaires, ainsi que de suppléants en nombre égal.

L élection des membres titulaires et des suppléants a lien au scrutin de liste a4 la représentation
proportionnelie an plus fort reste sans panachage ni vote préférentiel. Les listes peuvent comprendre
moins de noms qu’il 0’y a de siéges 3 pourvoir,

A VUinstar de la constitution de la commission d’appels d’offres, il est proposé de constituer une liste
unique composée de 3 élus de la majorité et ] élu de chaque liste d’opposition (et autant de suppléants)
afin de garantir 4 chaque liste une représentativité au sein de la commission.

La liste serait donc la suivante :

Titulaires ; Patrick GERMANN, Patrick BLANC, Bernard DOMINGUES, Corinne MORDENTI,
Jacques BOULESTEIX

Suppléants . Sandra MANNY, Nicolas BOULAND, Sonja RIBES, Jérdme RAFFETTO, Cristele
CHEVALIER



LE CONSEILL,

L exposé de Monsieur ke Maire entendu,

VU le Cade Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L1411-53 et L1414-2,
CONSIDERANT Uinstallation du conseil municipal le 27 mai 2020,

CONSIDERANT les modalités de dépdt des listes d’élus souhaitant élre membres de la commission de
délégation de services publics.

Apres en avoir délibéré
I est procédd 4 Pélection

Une liste seule est présentée :

Titulaires : Patrick GERMANN, Patrick BLANC, Bernard DOMINGUES, Corinne MORDENTI,
Jacques BOULESTELX

Suppléanis . Sandra MANNY, Nicolas BOULAND, Sonja RIBES, Jérome RAFFETTO, Cristele
CHEVALIER

Le vote a donné les résultats suivants
Nayant pas participé au vote
Nombre de suftrages exprimés ;

Liste A a oblenu :  voix

Le quotient électoral = « w/5 =

LISTES VOIX VOIX/Qe | 1 répartition | RESTE 2t pépariition TOTAL
DES SIEGES
A ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ [ETITE] WERPRELY TRV RPRINIPRURERIEES ST
B
C

SONT ELUS membres de la commission d*appel d’offres .

Tituluires © Patrick GERMANN, Patrick BLANC, Bemard DOMINGUES, Corinne MORDENTI,
Jacques BOULESTEIX

Suppléants - Sandra MANNY, Nicolas BOULAND, Sonja RIBES, Jéréme RAFFETTO, Cristele
CHEVALIER



VILLE DE CARNOUX EN PROVENCE
CONSEIL MUNICIPAL DU 092020

NOTE N°6
ADMINISTRATION GENERALE

DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE LA COMMUNE
AU SEIN DE LA COMMISSION LOCALE D’EVALUATION
DES CHARGES TRANSFEREES (CLECT)

La Commission Locale d"Evaluation des Charges Transférées (CLECT) est fondamentale pour
accompagner le dispositif’ transitoire des transferts de compétences entre les communes et la
Métropole, visant 4 I’exercice de plein droit et sur Uintégralité de son périmétre, de "ensemble
des compétences des métropoles de droit commun visées & Particle 1..5217-2 du Code Général
des Collectivités Territoriales.

Le Conseil de métropole a délibéré lors de son assemblée pléniére du 31 juillet dernier, sur les
modalités de création et de composition de la CLECT.

Afin d’assurer une représentation équitable des 92 communes, la délibération FBPA 038-

8308/20/CM prévoil ainsi que chague commune soit représentée par un representant titulaire et
un représentant suppléant.

Dang cette perspective, il est proposé au conseil municipal de désigner comme représentants de
la commune :

- Monsieur Jean-Pierre GIORGI, représentant titulaire
- Madame Marléne PREVOST, représentant suppléant



VILLE DE CARNOUX-EN-PROVENCE
CONSEN MUNICIPAL DU 167092020

NOTE N°7

ADMINISTRATION GENERALE

CREATION DE POSTES

Monsieur le Maire expose que dans le cadre des avancements de grade 2020 et du
reclassement d'un agent, et afin de répondre au mieux aux attendus de certaines missions et
anx compétences professionmelles des agents concernds et de leur permettre d’évoluer, il
convient de mettre 4 jour le tableau des effectifs du personnel comnimnal en v apportant des
modifications.

Création de postes (avancement de grade au choix )

Référence au tableau des

Nombre GRADE Effectifs

de Poste
2 Rédacteur 'Icmtoﬂalpunclpal de lr\,lwémlasw:w ““““““““ ADI:/I/RIPI set6 ]
5 3:;,2:“ ‘Fechnique Territorial Principal de 2eme TEC/ATTP? 0° 6 et 7
i Adjoint Administratif Territorial Principal de ADM/AATP? 8 et 9

_______________ 2¢me classe
{ Agcnt specm.hesr;f: de;; Ecoles Maternelles MES/ATSEMP1 n°1
Principal de 1% classe

1 Ingénieur Principal TEC/AT? n°l

Les postes laissés vacants seront supprimes suite 4 I'avis favorable du Comité Technique du 2
juillet 2020.




VILLE DE CARNOUX EN PROVENCE
CONSEH MUNICIPAL DU 10/09/2020

NOTE N° 8

FINANCES

BUDGET COMMUNAL EXERCICE 2020

Admission en non-valeur
des produits irrécouvrables au titre des années antérieures

Monsieur le Maire indique & Passembléc gqu'a la demande de Monsieur le Trésorier,
comptable de la commune, des produits irrécouvrables sur les exercices antérieurs doivent
étre adimis en non-valeur.

Les Titres, montants, débiteurs et années concernés figurent sur "annexe jointe. Le montant
total des admissions en non-valeur §'éléve 3 2 375,29 €.

Il est précisé que ceite opération constitue une dépense, inscrite au budget de Pexercice en
cours au compte 6341 « créances admises en non-valeur ».

Le Consetl,

L exposé de Monsieur le Maire entendu,

VU la demande de Monsieur le Trésorier principal de La Ciotat,
VU Pavis de la commission « Finances »,
Aprés en avoir délibére,

It est procédé au vote,

POUR : CONTRE : ABSTENTION :

ADMIET en non-valeur les produits irrécouvrables au titre des années 2007 a 2018 pour un
montant de 2 375,29 €.



VILLE DE CARNOUX-EN-PROVENCT
CONSENR. MUNICIPAL DU T0/09/2020

NOTE N°9

FINANCES

Crise COVID ~ remboursement des frais de restauration
collective percus pendant 1a crise sanitaire

Les participations familiales aux frals de cantine sont pergues en début de mois lors de
Iinseription des enfants 4 la restauration scolaire.

Le réglement intérieur de la restauration scolaire prévoit une possibilité de remboursement
sous forme d’avoir, quand Uenfant a été absent pour raison médicale ou en cas de force
majeure. Le remboursement en numéraire n’est pas autorisé.

Toutefois, certaines familles d’enfants 1nscrils 4 1a restauration scolaire entre mars et juin ne
pourront pas bénéficier d'un avoir sur les frais de cantine de septembre et octobre, car les
enfants ne seront plus scolarisés au groupe Frédéric Mistral lors de la rentrée 2020,

Pour ces cas particulters, un remboursement en numéraire §'impose el nécessite "approbation
du Conseil par le vote d’une délibération spécifique.

Cette démarche concerne 52 enfants pour un montant global a rembourser de 1 843 €.

LE CONSEIL,
L exposé de Monsgieur le Maire entendu,

Vu I'avis de la commission « Finances » du 08/09/2020
Aprés en avoir délibéré,

PROCEDE au vote

IPOUR: CONTRLE : ABSTENTION :
DECIDE le remboursement en numéraire aux familles concernées, des sommes percues au

titre de la restauration scolaire de mars a juin 2020 qui ne peuvent pas faire 1'objet d’un
avoir ;

DEMANDE au comptable public de passer toutes les écnitures afférentes et de procéder au
virement des sommes dues,



VILLE DE CARNOUX-EN-FROVENCL
CONSEIL MUNICIPAL DU 100092020

NOTE N°10

FINANCES

Crise COVID — remboursement des inscriptions périscolaires
percues pendant Ia crise sanitaire

Les frais " inseription aux activités périscolaires sont pergus en début de période (de vacances
& vacances) lors de 'inscription des enfants.

Le réglement intérieur de accuel] de loisirs périscolatres (ALP) prévoit une possibihié de
remboursement sous forme d’avoir, quand Venfant a été absent pour raison médicale ou en
cas de force majeure. Le remboursement en numéraire n'est pas autorisé.

Toutefois, certains enfants inscrits entre mars et juin ne pourront pas bénéficier d’un avoir sur
la période septembre et octobre, car ils ne seront plus scolarisés au groupe Frédénic Mistral
lors de la rentrée 2020,

Pour ces cas particuliers, un remboursement en munéraire s’impose et nécessite I'approbation
du Conseil par le vote d’une délibération spécifique,

LE CONSEIL,
L exposé de Monsieur le Maire entendu,
Vu avis _de la commission « Finances » du 08/09/2020

Apres en avoir délibére,

PROCEDE au vote
POUR : CONTRE : ABSTENTION :

DECIDE le remboursement en numéeraire aux familles concernées, des sommes percues au
titre de 1’accueil de loisirs périscolaires de mars a juin 2020 qui ne peuvent pas faire I'objet
d’un avoir :

DEMANDE au comptable public de passer toutes les écritures afférentes et de procéder au
virement des sommes dues.



VILLE DE CARNQUX EN PROVENCE
CONSETL MUNICIPAL DU 10/09/2020

NOTE N°11

FINANCES

MISE EN PLACE DU RIFSSEP

(REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE DES FONCTIONS, DES SUIETIONS, DE
LEXPERTISE ET DE L ENGAGEMENT)

POUR LES INGENIEURS TERRITORIAUX

Le « régime indemmitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de Pexpertise et de Uengagement
professionnel » (RIF.S.EEP.) a ét¢ créé par le décret n®2014-513 du 20 mai 2014, 11 a vocation & se
substituer aux primes existantes de méme nature et notamment a :

- L’indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires (LE.T.5.) ;
- L'indemnité d’administration et de technicité (LA T).

Le RIF.5.EE.P. se compose :

- D’une part obligatoire : 'indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (L.F.5.1.), lié au poste
de 'agent et 2 son expérience professionnelle

- D’une part complémentaire : le complément indemnitaire annuel (C.ILA.) lié 3 Vengagement
professionnel et & 1a maniére de servir de "agent. Ce complément est facultatif et peut varier d’une
année sur |’autre.

l.a part obligatoire (1SFE) a ¢été mise en place progressivement dans la collectivité depuis 2016 pour les
cadres d’emplo suivanls ;

- Attaches ;

- Rédacteur ;

- Educateurs des APS ;

- Animateurs ;

- Adjoints administratifs ;

- ATSEM;

- Adjoints d’animation ;

- Les cadres d’emplol de catégorie C de la filiére technique ;

- Les cadres d’emploi des assistants de conservation du patrimeine et des bibliotheques.

T.a part complémentaire (CIA) a été mise en place par délibération n®2-1X du 12 décembre 2019 pour tous
les cadres d’emplol alors éhgibles.



Ce régime indemmitaire peut désormais éfre éendu aux cadres demplol des ingénieurs territoriaux
{catégorie A). Ainsi, tous les cadres d’emploi de la collectivité seromt régis par le méme régime indemnitaire
(hormis la Police Municipale qui dispose d’un régime spécifique qui perdure).

il est proposé au Conseil d’adopter une délibération reprenant toutes les dispositions précédemment votées
en y incluant les ingénieurs territoriavx.

Le Conseil,

Lexposé de Monsieur le Maire entendu,

VU "avis de la commission « Finances » du 8/09/2020

VU {a délibération n® 8-V du 25 juin 2015 portant adoption du régime indemnitaire applicable aux agents de
la collectivité,

VU la délibération n°5-X du 1* décembre 2016 instituant P'IFSE pour les cadres d’emploi d’Attachés, de
Rédacteur, d’Educateurs des APS, d'Animateurs, d’Adjoints administeatifs, des ATSEM, d'Adjoints
d’animation,

VU la délibération n®14-111 du 4 avril 2019 instituant le IFSE pour les cadres d’emplol des agents de maitrise
¢t adjoints techniques terriforiaux,

VU fa délibération n°1-IX du 12 décembre 2019 institnant le HIFSE pour les cadres d’emploi des assistants
de congervation du patrimoine et des bibliothégues,

VU la délibération n°2-IX du 12 décembre 2019 instituant le CIA pour tous les cadres d’emploi concernés
par I'IFSE,

VU l'avis du Comite Technique en date du 1* juillet 2020 sur la mise en place du régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise pour les ingénieurs territoriaux,
CONSIDERANT que les employeurs territoriaux peuvent mettre en ccuvre le RIFSEEP pour les cadres
d’emplois des tngénieurs terriionaux,

CONSIDERANT qu’il appartient au congeil, sur proposition du Maire, d’adopter les dispositions concernant
la part obligatoire, & savoir PIFSE, et la patt complémentaire (CIA).

Aprés en avoir délibéré,
11 est procédé an vote,

POUR: CONTRE : ABSTENTION :

VOTE ainsi qu'il suit le « régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de 'expertise et
de Dengagemenl professionnel » (RIFSEEP), applicable aux agents de la commune de Carnoux-en-
Provence :

A. MISE EN PLACE DU RIFSEEP

Les béneficiaires

Les cadres d’emplois concernés par le RIFSEEP sont :

Les attachés

Les rédacteurs

Les éducateurs des APS
Les animateurs

Les adjoints adiministratifs
Les ATSEM

¥ ¥ ¥ ¥ Y
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Les adjoints d’animation
Les apgents de maitrise et les adjoints techniques territoriaux
Les assistants de conservation du patrimoine et des bibliotheques
Les ingénieurs territoriaux.

B, LLE.SE, (L' Indemnité de Fonctions, de Sujétions, et d"Expertise)

I'LF.S.E. est une indemnité fondée sur la nature des fonctions comme le précise la circulaire du 5 décembre
2014 NOR : RDFF 1427139 C 3 qui $’appuie sur 1'article 2 du décret du 20 mai 2014 et pose le principe
d"une reconnaissance indemmnitaire axée sur appartenance a un groupe de fonctions ».

Les groupes de fonction sont déterminés & partir de critéres professionnels tenant compte :

¥ Des fonctions d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception, notamment au regard
3 De la technicité, de 'expertise ou de la qualification nécessaire & I’exercice des fonctions
3 Sujétions particuliéres ou degré d"exposition du poste au regard de son environnement professionnel

Monsieur le Maire propose de fixer les groupes et de retenir les montants maximums annuels ci-apres :

Monsigur le Maire propose de fixer les groupes et de retenir les montants maximum annuels ci-aprés

CATEGORIE A

CADRES D'EMPLOLS DES ATTACHES TERRITORIAUX ET DES INGENIEURS TERRITORIAUX

de plusieurs services

SaveHrs

dautrui

Critbre 1 Critere 2 Critgred " Montants annuels
. . rmaximurm de I'FSE
Groupes Fonctions Encadrement/ -, . Sujations \
\ Technicite/Expertise o . {en euros et par
caordination particulieres/expositions
- agent)
Complaxité des
1 Direction d'une encadrement missions Tec_hnicité et Co.ntratntf_s huriﬂlres 26000
collectivité Coordination d’une expartise Risques financiers
asquioe PHversité des domaines Risques cantentieux
B ~tm*a"]ww Perime .tq - 3,;“.0“ de compétence Expasition au bruit
ﬁ‘arect ‘?nua {Q Ef; CDEdLﬁt; de rc:'ets Niveau de formation Exposition aux matiéres
62 acoon El;.I Nd ’ Elaboration erpsuljvi de requis  Autonomle dangereuses 22000
'lres.p onsabie . © dosslers Initiative Accuell du pubiic
MRS JEnRee . ... | Sous-critéres : nombre Effort physiqua
Sous-critéres ; Capacite ‘ . . -
4 transmattre les d'annédes d’expérience Risques d'accident 17000
3 Responsable d'un ou Formations suivies Responsabilité pour la santé




CATEGORIE B
CADRES D'EMPLOIS DES REDACTEURS TERRITORIAUX
DES EDUCATEURS DES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES
DES ASSITANTS DE CONSERVATION DU PATRIMOINE ET DES BIBLIOTHEQUES

Critére 1 Critere 2 Critére 3 Montants
annuels
. i d
Groupes Fonctions Encadramant/ .y \ Sujétions ma.x o G
. Technicité/Expertise . FIFSE {en
coordination particulieres/expositions
euros et par
agent)
Responsable d'un
Gl de plusi
v SZEECZTWS Complexité des 7000
Encadrement missions Technicité Contraintes horaires
Adjoint au Coardination d'une et enpertise Ristues flnanciars
responsable de Bquipe Diversité des Risgues contentiaux
sarvice, Expartise, Périmatre d'actions domaines de Exposition au bruit
fonction de Concdulte de projets compétance Exposition auy matléres
G2 coordination ou de Elaboration et suivi Niveau de farmation dangereuses 6000
pilotage, pérer ou de dossiers requis  Autonomie Accueil du public
animer un ou Sous-crivéres ; Initiative Effort physique
plustaurs services Capacité & Sous-critéres ; nombre Risgques d'accident
“boste dinstruction transmettre les d'années d'expérience Responsabilité pour la
aveg expertise savnirs Formations sufvies sante d'autrut
I
@3 assistant de direction 5000
Encadrament de
proximite, d'usagers —— . .
CRTERRR
CADRE D'EMPLONS DES AGENTS DE MAITRISE
Critere 3 Critére 2 Critére 3 HMW Montants
annuals
crn maximum
Groupes | Fonctlons | Encadtement/ | oo g cupenise e s s | deVIPSE(en
R R euros gt par
agent)
Encadrement
Adjaint au Coordination loxité d .
Gl responsable d'une équipe Cc?mp Qxfsé B8 missions Contraintes horaires
e Périmitre Fechnicite et expertise Exposition au bruit 5000
tle service ; Diversité des dormaines de : "
d'actions . Exposition aux matieres
. competence i
Conduite de . dangereusas
: Miveau de formation ; .
projets ceouis  Autonomie Accusil du public
aboration et g 0 ysigue
Flaborat] ? Effort physig
i : Initiative .
N suivi de dossiers Sous-critbres | nombra Risgues d'accidant
G2 Agent qualifié Sous-critéres : " = Responsahilité pour la santé 4500
. Fanndas ¢'expérience , .
Capacité & o ; d'autrui
Formations sulvies
transmettra les
savairs .




CATEGORIEC

PES ADIOINTS D' ANIMATION

CARRES D'EMPLOIS DES ADJOINTS ADMINISTRATIES TERRITORIAUX

DES AGENTS TERRITORIAUX SPECIALISES DES ECOLES MATERNELLES

meCritﬂﬁ}m Critere 2 Critere 3 MMnntants
annuels
Groupes Fonctions Encadrement/ Sujétions maximum de
P Technicité/E i ]
coaordination echnicité/Expertise particulibres/expositions "IFSE (en euros
et par agent)
Secragariat de mairie,
chef d'équipe, lgxité alng
‘ q hp Encadrainent _ f;omp f;m ¢ dag Contra nte‘s hor.alres
gestionnaire R , missions Techpiclté et Risnues financiers
. Cuordingtion d'une A ) .
comptable, marchés éouine expertise Risques contentieux
publics, assistant de Périmét?e g’ari‘inns Diversité des domaines Exposition au britt
Gl direction, suiétions, Conduite de p;{:‘ets de compétence Exposition aux matiéres
qualifications, ATSEM . .J ) Niveau de formation dangereuses 4000
Elaboration et suivi de . . - .
ayant des dossiers requis  Autonomie Accueit du public
rasponsabilltés " Inziative Effort physigue
L. Sous-gritére | nombre . M
particulizres ou » e Sous-critére : Risques d'accident
W'années d'expérience . L e .
complexes Formations suivies Responsabifitd pour la santé
Agent d'exscution, d‘auteyl
aspent d'accueil
CATEGORIE C
CADRE D'EMPLOIS DES ADJOINTS TECHNIQUES
o Montants
Critbre 1 Critere 2 annuels
Groupes Fonctions \ein maximum de
.. Suietions .
Technicité/Fxportise A . {'HESE {en euros
particulibres/expasitions
—— W et par agent)
Complexité des missions  Techaiclté et expertise Cl?xntra:;te: hc:;irﬁs
Driversité des domaines de cormpétenca Ex ns“:isonzu:‘:na l'l:éres
Niveau de formation requis  Autonomie posi
61 Initiative dangereuses
Agant polyvalant Effort physigus 4000
Sous-critéra ; '
. . Risquas d'accidant
Formations suivies Resvonssbilité I L
Habilitations détenues esponsa l,' po_ur a sante
d'autrui
- Contraintes horaires
Techniclté et organisation Ex E;E;:;;T:L:;ZZTSM
Sous-critére ; P danpereuses i
G2 Agent d'exécution Formations suivies g - 3500
Effort physigue

Habilitations détenues

Risques d'accident
Responsabilité pour ta santé
d’autrui

L’LF.S.E. est lide au poste de 'agent ¢t & son expérience professionnelle,

Ce moptant fait 'objet d’un réexamen au regard de Pexpérience professionnelle :




- En cas de changement de fonctions ou d’emploi ;

- En cas de changement de grade ou de cadre d’emplois a la suite d"une promotion, d’un avancement de
grade ou de la nomination suite a la réussite d’un concowrs ;

~  Aumoins tous les 4 ans en fonction de Iexpérience acquise par I'agent.

Péniodicité du versement de 'LE.8.E.

L'LF 8.E. est versée mensuellement sur la base d'un douziéme du montant annuel individuel attribué par
"antorité territoriale.

Attribution

Il appartient & Pautorité ternitoriale de prendre les arrétés individuels répartissant les apents au sein des
groupes de fonctions détenminés et {ixant pour chaque agent le montant du régime indemnitaire dont il
béncficie.

Modalités de versement en cag 4 absence

L'LFE.8.E. sera diminuée au prorata temporis 4 compter du :

6 jour d*absence de Ta période de référence pour les primes versées mensuellement.

Sont considérées comme absence toutes les absences auires que les congés annuels, les congés exceptionnels
accordés & I'occasion de certaines féles légales par autorité d’emplo, les récupérations, les récupérations
sur erédit pointeuse, les récupérations au titre d’aménagement et de réduction de temps de travail, les congés
au titre du compte-épargne lemps les autorisations d’absence accordées dans le cadre d’un mandat syndical
et pour les événements donnant Hieu 4 autorisation d’absence.

En cas d’absence continue, }a franchise ne s*applique quiune fois,

C. TRANSITION ENTRE L’ANCIEN ET LE NOUVEAU REGIME INDEMNITAIRE

Lrarticle 6 du décret instituant  le RIF.SEE.P. dispose que « lors de la premiére application des
dispositions du décret, le montant indemnitaire mensuel percu par Pagent au titre du ou des régimes
indemnitaires liés aux fonctions exercées ou au grade détenu et, le cas échéant, aux résultats, a Pexception
de tout versement a caractere exceptionnel, est conserve au titre de I'indemnité de fonctions, de sujétions et
d’expertise (L.F.S.IE.P.) jusqu’a la date du prochain changement de fonctions de l'agent ».

Ainsi cet article garantit aux personnels le montant indemnitaire gu’ils percevaient mensuellement avant ie
deéploiement du RLE.S.E.E.P.

Par aillears PLF.5.E. est cumulable avec :

- L’indemnisation des dépenses engagées au titre des fonctions exercées (ex : frais de déplacement...)

- Les dispositifs compensant les pertes de pouvoir d’achat (ex : GIPA...)

- Les sujétions ponctuelies directement liées 4 la durée du travail (heures supplémentaires, astreintes...)

- Laprime de responsabilité accordée aux agents détachés sur des postes fonctionnels (prime spéeifique
a la fonction publique territoriale, non impactée par le nouveau régime indemnilaire).

- La Nouvelle Bonification Indiciaire (€lément de rémunération encadre par des dispositions spécifiques
et qui n’est pas considérée comme du régime indemnitaire).



- L’indemnité¢ dégressive (indemnité compensatoire qui n’est pas considérée comme du régime
indemnitaire).

- La prime annuelle (versement & caractére exceptionnel non lié aux fonctions exercées ou au grade
détenu.

b. LE CIA
Comme I'IFSE, le CIA est applicable 4 'ensemble des agents publics occupant un emploi au sein de la
commune qu’ils soient stagiaires ou titulaires et appartenant & Vensemble des filiéres et cadres d’emplois

énumérés ci-aprés. Ce régime indemnitaire est également applicable aux agents contractuels de la commune
relevant de Particle 136 de 1a loi du 26 janvier 1984 (CTYD, CDID.

Le versement de ce compliément indemnitaire est laissé & Pappréciation de 'autorité territoriale et fera l'objet
dun arrété individuel notifié a agent.
11 ne pourra en aucun cas dépasser un plafond corvespondant & ;
e 15 % du plafond global du RIFSEEP powr les cadres d’emplois et les emplois fonctionnels relevant de
la catégorie A.
e 12 % du platond global du RIFSEEP pour les cadres d’emplois relevant de la catéporie B.
e 10 % du plafond global du RIFSEEP pour les cadres d’emplois relevant de la catégorie C.

Conditions de versement

Le CIA sera versé annuellement en une seule fois, an mots de juin. Il n'est pas reconductible
antomatiquement d’une annge sur 1 autre.

Le montant individuel attribué au titre au titre du CIA sera librement défini par I'autorité territoriale, par voie
d’arrété individuel, dans la limite des conditions prévues par la présente délibération.

L'engagement professionnel et la maniére de servir des agents, pris en compte pour attribution du CIA, sont
apprécic¢s au regard des criteres suivants :

o  Pour les apents relevant de la catéeorie A
Les critéres retenus sont les suivants @

- Efficacité dans I'emploti,

- Réalization des objectifs fixés,

- Mise en ceuvre des compétences professionnelles et techniques,

- Qualités relationnelles et capacités d’encadrement ou & exercer des fonctions d’un niveau supérieur,
- Prigse en comple de nouvelles missions ou d’activités exceptionnelles,

-~ Disponibilité et/ou implication remarquables face 4 des événements exceptionnels.

»  Pout les asents relevant des catdpories B et C

- Prise en compte de nouvelles missions ou d’activités exceptionnelles,



- Dispombilité et/ou implication remarquables face a des événements exceptionnels.
Ces enteres seront appréciés au regard de Uentretien annuel d’évaluation de ['année N-1 pour attribution du
CIA en année N,
Conditions d’aftribution

Le CIA pourra étre attribué aux agents relevant des cadres d'emplois énumérés ci-aprés, dans la limite des
platonds suivants, eu égard au groupe de fonctions dont ils relévent au titre de I'IFSE. (Alignement sur les
plafonds annuels de la Fonction Publique d'Etat).

— CATEGORIEA =
0 CADRES D'EMPLOIS DES ATYACHES TERRITORIAUX £T DES INGENIEURS TERRITORIAUX = 0 "

Montants plafonds
Groupes Fonctions annuels du CIA
Gl Directlon d'une collectivité 1600€
G2 Direction adfointe d'une collectivitd, rasponsable de plusleurs services £ 600 €
G3 Responsable d'un ou de plusieurs services 1600 €
CATEGORIE B

CADRES D'EMPLOIS DES REDACTEURS TERRITORIAUX
DES EDUCATEURS DES ACTHVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES
DES ASSITANTS BE CONSERVATION DU PATRIMOINE ET DES BIBLIOTHEQUES

Montants plafonds

Groupes fonctions
P annueis du CIA

Gl fesponsable d'un ou de plusieurs services 1600€

a2 Adjoint au respansable de service, expertise, fonction de coordination ou de 1300 €
' pilatage, gérer ou anlmar un ou plusieurs services

- Poste d'instruction avec expertise, assistant de direction Encadrement de 1000 €

proximité, d'usagers




CATEGORIE C
CADRES D'EMPLOIS DES ADHOINTS ADMINISTRATIES, DES ADJOINTS D'ANIMATION, DES AGENTS TERRITORIAUX SPECIALISES DES
ECOLES MATERNELLES, DES AGENTS DE MAITRISE ET DES ABIOINTS TECHNIQUTES

Wiontants plafonds

Groupes Fonetions
snhvels du 1A

Secretariat de mairie, chef d'équipe, gestionnaire comptable, marchés publics,
assistant de direction, sujétions, quaitfications, ATSEM ayant des responsabilités 1000 £
particuliéres ou complexes Agent d'exécution, agent d'accuet

Gi

E. Pour rappel : LA PRIME ANNURELLE

La prime annuelle créée par la délibération n®V1-9 en date du 26 novembre 1987 est maintenue,
Elle est versée annuellement atx agents en fonetion au 31 octobre.

La période de référence est fixée au 1* novembre de "année N-1 au 31 octobre de annde N, Elle s"éléve 3
53.33% du traitement brut du mois de novembre pour une année pleine et au prorata temporis pour une anunée
non compléte. En cas de départ 4 la retraite ou de mutation, elle sera versée le dernier mois travaillé et
calculée au prorata du nombre de jours de travail effectué au cours de la période de référence.

Elle sera diminuée au prorata temporis 4 compter du

-3 tme

jour d’absence de la période de reférence.

Sont considérées comme absence toutes les absences autres que Ies congés annuels, les congés exceptionnels
accordés & Poccasion de certaines fétes 1égales par "autorité d’emploi, les récupérations, les récupérations
sur erédit pointeuse, les récupérations au titre d’aménagement et de réduction de temps de travail, les congés
au titre du compte-épargne temps les autorisations d’absence accordées dans le cadre d'un mandat syndical
et pour les evénements donnant lieu &4 autorisation d’absence. En cas d’absence contintue, ta franchise ne
s’appligue qu'une fois.



VILLE DE CARNOUX-EN-PROVENCE
CONSENL MUNICIPAL DU V0920

NOTE N° 12

FINANCES
DEMANDE D’AIDE FINANCIERE AU CONSEIL DEPARTEMENTAL
DES BOUCHES-DU-RHONE AU TITRE D’UN CONTRAT
DEPARTEMENTAL DE DEVELOPPEMENT ET D’ AMENAGEMENT —
PERIODE 2020/2022

Monsieur le Maire rappelle qu’il est possible de solliciter te Conseil Départemental pour financer
les projets d’investissements de fa Commune.

La commune envisage un programme d’aménagement d’envergure qui portera sur la poursnite de
I'extension et de la réhabilitation de I'hétel de ville ainsi que la reconstruction d’une partie de
I"école maternelle Frédéric Mistral et la réhabilitation de la Crémaillére, ancien relais de poste,

Le montant total de ce programme d’investissement est estimé & 7 759 124 € HT, selon un
échéancier allant de "année 2020 4 'année 2022 conformément au tableau joint en annexe.

Chaque tranche, sera soumise annuellement au vote du conseil municipal et pourra fatre 1'objet 4
cette occasion de modifications quant au phasage des projets ou 4 leur montant.

e montant total du contrat ne pourra toutefois pas étre réévalué a la hausse.

Pour "année 2020, le montant total de la iranche annuelle est estimé 4 2 786 882 € HT réparti de
la fagon suivante

= EXTENSION ET REHABILITATION BE L’HOTEL DE VILLE

Cette opération a déja fait I’objet d’un précédent contrat d’aménagement et de développement avec
le Conseil Departemental des Bouches-du-Rhéne qui a pris fin le 31 mai 2020.

En raison de différents aléas, 1'opération n’a pas pu étre réalisée dans son intégralité et dans les
delais programmes.

il est donc proposé de demander une aide au Conseil départemental portant sur le solde des
marchés a réaliser, dont le montant n’a pas été pris en compte dans le contrat précédent, ainsi que
sur le dépassement du colit par rapport au projet tmitial.

Le montant de "aide sollicitée porte sur une dépense estimée 4 2 346 882 € HT
= BECOLE MATERNELLE
Le bitiment 1, construit dans les années 1970, présente des dysfonctionnements majeurs :

- Etanchéité toiture a refaire ;

- VMU double flux & installer ;

- Réseaux caux usées a reprendre ;

- Toilettes a moderniser ;

- Plancher & reprendre (menace d’effondrement) nécessitant au préalable la destruction des
cloisons.



Ces fravaux d'un colit élevé ne se justifient pas, eu égard & Pancienneté du bitiment et de sa
conception.

Il est donc envisageé sa reconstruction qui va nécessiter :

- La location de plusieurs mobil home pour le logement des éléves durant ia période de
travaux ;

- Lerecours & un AMO et un architecte, plus des bureaux d'études ;

- Des travaux de désamiantage si nécessaire ;

- Une démolition ;

- Lareconstruction de nouveaux locaux ;

- Une assurance « dommage ouvrage ».

Le montant de I'aide sollicitée porte sur une dépense estimée & 440 000 € HT pour les études
préalables et la maitrige d’ceavre.

% LA CREMAILLERE
Un diagnostic patrimonial a été réalisé & titre gracieux au premier trimestre 2020 par le Conseil

d’ Architecture d'Urbanisme et de I'Environnement des Bouches-du-Rhone (CAUE 13) pour ce
batiment communal.,

Des préconisations ont été établies s'agissant de la restauration des facades du corps du bitiment
principal et I'aménagement des abords.

En 2020, aucune dépense ne sera engapgée concernant ce batiment.

Les travaux de ’hdtel de ville ont repris en juiliet 2020 pour s achever fin 2021 au plus tard.

S agissant de "école matemnelle les études devraient &tre réalisées au cours du second semestie
2020 et les travaux devraient commencer durant 1’été 2021 pour s’achever au plus tard fin 2022.

En ce qui concerne la restauration des fagades de la bastide la Crémaillére, une étude de faisabilité
est en cours et les travaux devraient &tre réalisés durant Pannée 2022,

INVESTISSEMENTS MONTANT HT
Extension | Marchés en cours de réalisation n’ayant pas | .
et fait I’'objet d'une demande d’aide 111789400 €
réhabilitation Relance marché gros ceuvre 91512800¢
de {"hétel de Désamiantage (AMO incluse) 98 507,00 €
L ville Aldas 213 353.00€
o Démolition | 5, ies préalables 102 000,00 €
reconstruction
3@“{32(}’;;;“‘3 Maftrise d’cuvre 338 000,00 €
| maternelle
MONTANT TOTAL TTC DE L"OPERATION 2786 882,00 €
TFINANCEMENT TAUX MONTANT
Conseil départemental 60% 1 672 129,00 €
| Autofinancement 40% 1 114 753,00 €
 MONTANT TOTAL SOLLICITE | 100% 2 786 882,00 €




Nl est proposé au Conseil municipal -

- Dapprouver la programmation pluriannuelle des projets d’investissements 2020-2022
conformément au tableau ci-joint, d"un montant total de 7 759 124 € HT ;

« De solliciter 1a participation financiére du Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne a
hauteur de 60 % soit un montant global de 4 635 474 € pour les anndes 2020-2022 ;

- De valider le plan de financement de la tranche 2020 tel qu’il est présenté dans I"exposé ci-
dessus, soit un montant total de subventions départementales sollicité & hauteur de
1672129 €

- D'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous les actes et documents relatifs
& ce contrat pluriannuel.

LE CONSERL,
L’exposé de Monsieur le Maire entendu,
Vu l'avis de la commission « Finances » du  08/09/2020,

Aprés en avoir délibéré,

PROCEDE au vote
FOUR: CONTRE : ABSTENTION :

APPROUVE la programmation pluriannuelle des projets d'investissements 2020-2022
conformément au tableau ci-joint, d’un montant total de 7 759 124 € 1T ;

SOLLICITE la participation financiére du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone 2
hauteur de 60 % soit un montant global de 4 655 474 € pour jes anndes 2020-2022

VALIDE le plan de financement de la tranche 2020 tel qu’il est présenté dans {'exposé ci-dessus,
soit un montant total de subvention départementale sollicité & hauteur de 1 672 129 €
AUTORISE Monsieur e Maire ou son representant a signer tous les actes et documents relatifs a
ce contrat départemental de développement et d’aménagement.
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VILLE DE CARNOUX-EN-PROVENCE
CONSEIL MUNICIPAL DU 10/05/2020

NOTE N° 13

FINANCES
DEMANDE DE SUBVENTION AU CONSELL DEPARTEMENTAL
FEQUIPEMENTS NUMERIQUES

DESCRIPTIF ;

La collectivité a choisi de poursuivre cette année encore ses efforts en faveur de I'éducation numérique au
groupe scolaire Frédéric Mistral. Elle do#t également poursuivre le renouvellement de ses équipements
pour répondre aux évolutions techniques et réglementaires.

Les efforts se concentrent sur

- L’acquisition du matériel (ordinateurs portables, vidéoprojecteurs, bornes wifl) nécessaire a
P’animation des classes du groupe scolaire ;

- L’acquisition de nouvelles applications « métiers » permettant de répondre aux enjeux de la
dématérialisation ;

- Le passage en téléphonie [P ;

- La mise & niveau du parc informatique en Windows 10.

Le remplacement des bornes wifi défectucuses au groupe scolaire a déja commence. La dépense est
répartie entre les deux écoles 4 raison d’ 1/3 pour ’école maternelle et 2/3 pour I’école élémentaire.

La rénovation du dispositif de téléphonie lixe est devenue nécessaire en raison de la vétusté des trois
standards téléphoniques actuels (services techniques, médiathéque et Hotel de ville). L’évolution
technologique améne la commune & profiter des travaux de 1’hdtel de ville pour mettre en place la
téléphonie IP (protocole internet), moins couteuse et plus souple en fonctionnement,

L arrét du support Windows 7, intervenu en janvier 2020, contraint la commune & renouveler une grande
partie de son parc informatique pour des raisons de sécurité du réseau. En effet, 'absence de support
technique et des mises 4 jour rend les PC vulnérables aux virus et aux logiciels malveillants. Une mise a
niveau Windows 10 est envisageable pour les PC actuels, sous réserve qu'ils solent équipés d’un
processeur suffisamment puissant. Seuls six postes remplissent cette condition. Les autres doivent €ire
renouvelés.

Globalement, les besoins de la collectivité se décomposent pour I’année 2020 comme suit :

- 4 vidéoprojecteurs, 1 PC, 5 ordinateurs portables, 3 imprimantes et 6 bornes wifi pour le groupe
scolaire Frédéric Mistral (623 éléves de la maternelle au CM2} ;

- 21 PC, 8 ordinateurs portables avec station, 4 imprimantes, ! écran pour lecture de plans, pour les
différents services conumnunaux ;

~ 1 onduleur, 1 disque serveur et installation de la {éléphome [P (administration générale) ;

- 2 logiciels de dématérialisation (urbanisme et courrier) ;

- 1 logiciel de dessin (services techniques) ;



- 1 logiciel et I application mobile (médiathéque) ;
- 1 logiciel de gestion de ["aide sociate.

ECHEANCIER PREVISIONNEL :

L’acquisition et 'installation du matériel devraient débuter aux environs du 1% juillet 2020 pour s’achever
le 30 novembre 2020,

MONTANT ESTIMATIF :
La dépense est globalement estimée 4 91 673 € HT.

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL :

'INVESTISSEMENTS MONTANT HT
 Remplacement vidéoprojectewrs et bornes wifs e JABEIE
Remplacement PC, imprimantes, disque serveur, ondulewr, téléphone 36 651 €
mobile o PR
Remplacement téléphonic fixe - — 12153 €
Acquisition logiciels e 21526 €
Acguisition ordinateurs portables et double écran 5840 €
Matériel mise a niveau Windows 10 1140€
MONTANT TOTAL HT DE L’OPERATIONS 91 673 €
FINANCEMENT TAUX MONTANT
Consell départemental 60% 55 004 €
Autofinancement 40% 36669€
MONTANT TOTAL | 100%
SOLLICITE 16T €

I} est proposé au Consell de solliciter auprés du Conseil départemental une aide financiére de 55 004 €
representant 60 % du montant HT de la dépense estimée a 91 673 €,

LE CONSEL.,
L exposé de Monsieur le Maire entendu,
Vu Vavis de la commission « Finances » du 08/09/2020,

Apres en avoir délibéré,
PROCEDE au vote
POUR : CONTRE ; ABSTENTION :

VALIDE le plan de financement prévisionnel proposé ;

SOLLICITE le soutien financier du Conseil Départemental pour {*acquisition d’équipements & hauteur de
60% du montant HT de la dépense estimée & 91 673 €.




VILLE DE CARNOUX-EN-PROVENCE
CONSEIL MUNICIPAL DU 10 /09/20

NOTE N° 14

FINANCES

DEMANDE D’AIDE AU CONSEIL BEPARTEMENTAL

EQUIPEMENTS POUR LA SECURITE PUBLIQUE

DESCRIPTIE :

Depuis 2012, la commune a doté son territoire d’un systéme de vidéo-protection.
Au fil des années, elle a procédé a I"élargissement de ce systéme qui couvre actuellement les abords des

batiments communaux, les entrées et sorties de ville, ainsi que les abords des ¢tablissements scolaires.

La collectivité a choisi de renforcer ce systéme sur des sites o il faif actuellement défaut, a savoir :

— Le secteur de [a résidence de tourisme Odalys ;
- Le quartier Lou Caire ;

— Les rues René Ollier et Genéts ;

— En zone industrielle.

Flle doitl également procéder au remplacement du PC de visualisation datant de 2012 et qui est vétuste.

FCHEANCIER PREVISIONNEL :

L’acquisition et l'installation du matériel devrailent débuter au cours du second semestre 2020 pour

s'achever au plus tard en fin de premier semestre 2021,

MONTANT ESTIMATIF :
La dépense est globalement estimée 4 54 143 € HT.

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL :

INVESTISSEMENTS ‘ MONTANT HT
Site Résidence de tourisme - Deux caméras et une antenne relais 8626 €

Site Lou Caire — Un mét vidéo, trois caméras et liens radio 24 878 €
Site Olliet/Genéts ~ Deux caméras avec antenne, raccordement au 2 12] €
compteur '

Site zone indusirielle — Deux caméras avec antenne, raccordement au 8376 €
coppteyr )
Remplacement PC visuahisation 1642 €
Aléas 2500€
FINANCEMENT TAUX MONTANT
Conscil départemental 60% 32486 €
Autofinancement 40% 21 657 €
MONTANT TOTAL | 100%

SOLLICITE 4143 €




1l est proposé au Consetl de solliciter auprés du Conseil départemental une aide financi¢re de 32 486 €
représentant 60 % du montant HT de la dépense estimée 4 54 143 €,

LE CONSEIL,
L exposé de Monsieur le Maire entendy,
Vul'avis de la commission « Fivances » du 08/09/2020,

Aprés en avoir delibére,
PROCEDE au votc
POUR : CONTRE : ABSTENTION :

VALIDE le plan de financement prévisionnel proposé.

SOLLICITE le soutien financier du Conseil Départemental pour Vacquisition et Pinstallation
d’équipements de vidéoprotection a hauteur de 60 % du montant HT de la dépense estimede 3 54 143 € HT.



VILLE DE CARNOUX-EN-PROVENCE
CONSEIL MUNICIPAL DU 10/08/2020

NOTE N° 15

FINANCES

DEMANDE D’AIDE AU CONSEIL DEPARTEMENTAL AUX
TRAVAUX DE PROXIMITE
TRAVAUX IPAMELIORATION AU GROUPE SCOLAIRE

DESCRIPTIFE :

Monsieur le maire souligne la nécessité d’entreprendre des travaux au groupe scolaire pour
répondre & certaines problématiques rencontrées, comme la détérioration du sas d’aceés au
bitiment 1 (c6ié Mail) de I'école élémentaire, la mauvaise aération des vides sanitaires des
différents batiments, et la chaleur excessive qui regne dans certaines salles.

Les travaux comprendront la rénovation du sas du batiment Mail de 'école ¢lémentaire, la
création ou le rétablissement de aération des vides santtaires des bitiments Mail et Rimbaud
de I’école éiémeniaire et du bitiment 2 de 1'école matemelle, et Minstallation d’une
climatisation & la cantine et dans deux classes du bétiment 2 de I’ école maternelle,

Concernant la climatisation (plus précisément un systéme de rafraichissement), les deux classes
concernées se situent & I'angle sud-ouest du bitiment et sont donc trés exposées au rayonnement
solaire. En septembre et mai-juin, la température intéricure est trés importante et rend les
conditions de travail difficiles.

Quant 2 la salle de restauration, qui est également utilisée pendant I'été par le centre de loisirs,
toute la fagade sud est équipée de baies vitrées qui chauffent la piéce. La température est encore
accentuce par le fonctionnement des installations de cuisine et la forte fréquentation aux heures
da repas.

ECHEANCIER PREVISIONNEL :
Les travaux se dérouleront pendant les vacances scolaires de I"été 2021,

MONTANT ESTIMATIF :
La dépense est globalement estimée & 82 950 € HT.

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL :

CTRVESTISSEMENTS NONTANT HiT
““““ Renovation du sas du batiment Mail ‘ o 122000€
Création ou rétablissement aération vides sanitaires 27 000 €
Climatisation cantine 15000 €
Climatisation deux classes bitiment 2 école maternelle 15000 €
Aléas 5% 3950 €
MONTANT TOTAL HT DE L’OPERATIONS 82950€
FINANCEMENT TAUX MONTANT
Conseil départemental 70% 58065 €
Autofinancement 30% 24 885 € -
MONTANT TOTAL SOLLICITE | 100% 82 950 € )




[l est proposé au Conseil de solliciter le Consel! départemental en vue d’obtenir une aide aux
travaux de proximité de 58 065 € représentant 70 % du montant H'T de la dépense estimée &
82 950 €.

LE CONSEIE.,
L exposé de Monsieur le Maire entendu,
Vul'avis _de la commuission « Finances » du 08/09/2020

Aprés en avmxdwéfl‘b:nc,
PROCEDE au vote
POUR . CONTRE ¢ ABSTENTION :

VALIDE le plan de financement prévisionnel proposé ;

SOLLICITE le soutien financier du Conseil Départemental pour les travaux de proximité au
groupe scolaire a hauteur de 70% du montant HT de fa dépense estimée 4 82 950 €.



VILLE DE CARNCOUX-EN-PROVENCE
CONGSEIL MUNICIPAL DU 10/09/2020

NOTE N° 16

FINANCES

DEMANDE D’AIDE AU CONSEIL DEPARTEMENTAL AUX
TRAVAUX DE PROXIMITE
TRAVAUX D’AMELIORATION A LA CRECHE

DESCRIPTIF :

Monsieur le maire informe que Ia chaudiére de la créche est ancienne e, bien que régulidérement
entretenue, présente de sérieux signes d'usure (mauvaise régulation des températures,
dysfonctionnements continus).

La collectivité ne peut pas prendre le risque que cet équipement tombe en panne en raison de la
vulnérabilité du public qui occupe quotidiennement la structure au sein de laguelle il fonctionne.

Au-deld de son manque de fiabilité, sa conception couplée a son &ge implique une
consommation plus importante du gaz pour matntenir un niveaun de chauffage suffisant. De plus,
hors de la période de chauffe, clle fonctionne uniquement pour produwire de "eau chaude
sanitaire, donc son rendement est trés bas.

1.’ agsistance & mailrise d*ouvrage (AMO) a fortement conseillé a la collectivité de remplacer la
chaudiére défaillante par une nouvelle plus performante et répondant aux normes actuelles.

Il est envisagé l'installation une chaudiére gaz 3 condensation de derniére génération ainsl qu'un
systeme complémentaire de chauffage de l'cau chaude sanitaire hors de la période de
chauffage.

ECHEANCIER PREVISTONNEL :
Les études débuteront en septembre 2020 et les travaux seront réaligds aprés la période de
chauffe (mai 2021).

MONTANT ESTIMATIFE :
La dépense est globalement estimee a 60 000 € HT.

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL :

INVESTISSEMENTS — TMONTANT HT
Diagnostic o § 1 000 €
Maitrise d’ceuvre 5000 €
Travaux 0 000€
Contréle 13500¢€
Aléas 5% 2300¢€

MONTANT TOTAL HT DE L*OPERATIONS 60 000 €

FINANCEMENT TAUX MONTANT

Conseil départernental 70% 42 000 €

Autofinancement 30% 18 000 €

MONTANT TOTAL SOLLICITE | 100% 60000€




11 est proposé au Conseil de solliciter le Conseil départemental en vue d’obtenir une aide aux
travaux de proximité de 42 000 € représentant 70 % du montant HT de la dépense estimée &
60 000 €.

LE CONSEIL,
L’exposé¢ de Monsieur le Maire entendu,
Yu "avis de la cominission « Finances » du 08/09/2020

Aprés en avoir délibéré,
PROCEDIL au vote
POUR : CONTRE : ABSTENTION :

VALIDE le plan de {inancement prévisionnel proposé ;

SOQLLICETE le soutien financier du Conseil Départemental pour les travaux de proximité 4 la
créche & hauteur de 70% du montant HT de la dépense estimée & 60 000 €.



VILLE DE CARNOUX-EN-PROVENCE
CONSEIL MUNICIPAL DU 10/05/2020

NOTE N° 17
FINANCES
DEMANDE D’AIDE AU CONSEIL DEPARTEMENTAL
TRAVAUX DE PROXIMITE

TRAVAUX DPAMELIORATION AU CENTRE EQUESTRE

DESCRIPTIFE :
Monsieur le maire expose que le logement du centre équestre — propriété communale - nécessite
quelques travaux afin d’améliorer ses performances énergétigues.

Ces travaux compicndl ont une isolation du bétiment par I'extérieur, la création d’un drain en pied
de fagade, la mise en place de fenétres a double vitrage, 'installation d’une VMC et de chauffages
ainsl que quelques adaptations électriques.

Les travaux débuteront an cours du premier semestre 2021 pour s'achever au plus tard, courant du
second semestre 2021,

MONTANT ESTIMATIF :
La dépense est globalement cstimée & 65 100 € HT.

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL :

INVESTISSEMENTS MONTANTHT
 Isolation par 'extérienr 45 000 €

Création d’un drain en pled de faq:adc 2500€

Mise en place de fenétres a double vitrage 5000€

Installation VMC et chauffages, adaptations électrigues 9500 €

Aléas 5% J100€

MONTANT TOTAL HT DE L’OPERATIONS 65100 €

FINANCEMENT TAUX MONTANT

Consell départemental 70% 45 570 €

Autofinancement 30% 19530 € -

MONTANT TOTAL SOLLICITE | 100% 65 100 €

Il est proposé su Conseil de solliciter le Conseil départemental en vue &’ obtenir une aide aux travaux
de proximite de 45 570 € représentant 70 % du montant HT de la dépense estimée 4 65 100 €,

LE CONSEIL,

L ’exposé de Monsteur le Maire entendu,

Vu "avis de la commission « Finances » du 08/09/2020,
Aprés en avoir délibére,

PROCEDIE an vote

POUR : CONTRE : ABSTENTION :

VALIDE le plan de financement prévisionnel proposé.
SOLLICITE le soutien financier du Conseil Départemental pour les travaux d’ameélioration du
logement du Centre équestre a hauteur de 70% du montant HT de la dépense estimée 4 65 100 €.



VILLE DE CARNOUX-EN-PROVENCE
CONSEN. MUNICIPAL BU H09/2020

NOTE N°i8
FINANCES

REMISE DEFINITIVE DE LOYERS - CRISE COVID

L association « Carnoux Ensemble » a sollicité la mairie pour obtenir une remise gracieuvse de
ses loyers car son activité a €té mise a 'arrét pendant le confinement et ne peut pas encore
redémarrer compte tenu de la situation sanitaire.

L’association a pour objet d’encourager la solidarité intergénérationnelle par le biais de
renicontres, d’activités sociales et de manifestations susceptibles de rassembler les habitants de
SAIMOUX,

Elle ne recoil aucune subvention municipale et verse un loyer trimestriel de 150 € pour
Poceupation d’un local {club house) dans le complexe sportif Marcel Cerdan,

I.a demande de remise gracieuse porte sur les loyers de deux trimestres (avril & septembre) soit
300 €.

Le Conseil,
L'exposé de Monsieur le Maire entendu,

VU la convention d’occupation signée avec 1’association Carnoux Ensemble pour le club house
du stade Cerdan ;

CONSIDERANT les préjudices subis du fait de la crise sanitaire et des mesures de
confinement prises par ordonnances gouvernementales ;

Aprés en avoir délibére,
Il est procédé au vote

POUR: ... CONTRE : .... ABSTENTION : ...,

DECIDE la remise gracieuse des loyers de deux trimestres au bénéfice de l’association
Carnoux Ensemble, correspondant 4 un montant de 300 €



